Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5 w Rybniku
ul. dr. Mariana Roézanskiego 14a oglasza nabor
na stanowisko pracy — nauczyciel prowadzacy rewalidacje dziecka
Z niepelnosprawnoscia ruchowa

w Szkole Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 5 w Rybniku

1. Przedmiot naboru:

stanowisko: nauczyciel prowadzacy zaje¢cia rewalidacji,

miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja Kopernika
w Rybniku,

okres zatrudnienia: 01.04.2016 r. do 29.06.2018 r.,

wymiar etatu: 2/18 etatu,

podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony na podstawie KN.

2. Wymagania:

1)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
a) udokumentowane kwalifikacje na kierunku: pedagogika lecznicza lub pedagogika
terapeutyczna.

3. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

prowadzenie zaje¢ rewalidacji z dzieckiem z niepelnosprawnoscia ruchowa —
moézgowe porazenie dziecigce, niedowlad polowiczny lewostronny o typie
hemiatetozy,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

informowanie rodzicéw o postgpach dziecka,

wspolpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi szkoty oraz specjalistami,
obowigzek przestrzegania tajemnicy stuzboweyj.

4. Dokumenty:

podanie,

zyciorys (CV),

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie — poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem,

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci (zat. 1),

oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych (zat. 2).

5. Ocena spelnienia warunkow udzialu w naborze:

Ocena spetniania warunkow udzialu w naborze bedzie przeprowadzona w oparciu
0 przedlozone przez kandydatow dokumenty. Kandydaci, ktorzy nie przedtoza
dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie wymaganych warunkow zostang wykluczeni
Z naboru.



6. Zasady sporzadzania oferty:

1)
2)
3)

4)

oferte sktada si¢ w formie pisemnej - dokumenty sktadajgce si¢ na oferte muszg by¢
podpisane przez kandydata;

oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie z wymaganiami naboru oraz dolaczy¢

wszystkie wymagane dokumenty;

kazda strona dokumentu ztozonego w formie kopii musi by¢ opatrzona data,

klauzulg ,,Za zgodno$¢ z oryginalem” oraz podpisem kandydata;

dokumenty aplikacyjne: podanie i CV powinny by¢ opatrzone wlasnorgcznie
podpisang klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych 0sobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dn. 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U z 2002 r.
nr 101, poz.926 ze zmianami).

7. Forma. miejsce i termin skladnia ofert:

1)

2)

3.)

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w zamknigtej kopercie, opatrzonej
imieniem 1 nazwiskiem oraz dopiskiem: ,Nabor na stanowisko nauczyciela
prowadzacego rewalidacj¢ do dnia 21 marca 2016 r. do godz. 14.00 (decyduje data
wplywu do sekretariatu) w sekretariacie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5
w Rybniku ul. dr. Mariana Rozanskiego 14 a; 44-200 Rybnik.

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne
odbedzie si¢ 30 marca 2016 r. o godz. 8.00 w budynku Szkoty Podstawowej nr 5
w Rybniku, ul. dr. Mariana Rézanskiego 14 a w sali 4a.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 5 w Rybniku.

Dyrektor
(-) mgr Jolanta Rocznik



Zalacznik nr 1

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania
wynikajace z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o$wiadczam, ze nie
bylem/am karany/a za przestepstwa popelnione umyslnie i nie toczy si¢ przeciwko mnie
postgpowanie karne, posiadam pelng zdolno$¢ do dokonywania czynnosci prawnych oraz
korzystam z petni praw publicznych.

czytelny podpis



Zalacznik nr 2

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania
wynikajace z art. 233 kk. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o$wiadczam,
ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw

publicznych.

czytelny podpis



