REGULAMIN PUNKTOWEGO SYSTEMU OCENIANIA

ZACHOWANIA
UCZNIOW KLAS IV - VI

w Szkole Podstawowej nr 5 im. Mikolaja Kopernika w Rybniku
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ROZDZIAL 1

ZASADY OGOLNE

1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ poprzez ocenianie wewnatrzszkolne, na ktore sktada sig:

1) ocenianie biezgce przez wychowawce 1 nauczycieli;
2) klasyfikacja srodroczna (semestralna);
3) klasytfikacja roczna.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania powinna w szczegdInosci uwzgledniaé:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Sroédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali,
z zastrzezeniem ust.4:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
najego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

5. Ocena zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem ust.6.

6. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu

ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
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ROZDZIAL 11

TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Oceng klasytikacyjng z zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) punktéw dodatnich i ujemnych, ktére uczen uzyskat w ciggu semestru /roku szkolnego/,
odpowiednio za pozytywne i negatywne zachowania;
2) samooceny ucznia;
3) opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia;
4) opinii klasy.
2. Kryterium oceny zachowania stanowi liczba punktow zdobytych przez ucznia w ciggu semestru

zgodnie z zasadami:

Zachowanie Liczba punktéow
WZOrowe 160 pkt. 1 wigcej
bardzo dobre 130 — 159 pkt.
dobre 100 — 129 pkt.
poprawne 60 — 99 pkt.
nieodpowiednie 20 — 59 pkt.
naganne ponizej 20 pkt

3. Kazdy semestr uczen rozpoczyna z pulg 100 punktow, ktorg w zaleznosci od prezentowanej
postawy w ciggu semestru/ roku/ moze zwigkszy¢ lub zmniejszyc.

4. Uczen zdobywa punkty dodatnie lub ujemne, podejmujac odpowiednie pozytywne lub negatywne
dziatania okreslone w Rozdziale 3.

5. Punkty dodatnie 1 ujemne z zachowania nauczyciele i pracownicy szkoly sa zobowigzani
odnotowa¢ w klasowym zeszycie wychowawczym:
1) nalezy robi¢ to systematycznie, od razu po zdarzeniu i zgodnie z tabelami punktacji,
2) zapisy powinny by¢ numerowane i datowane oraz podpisane imieniem 1 nazwiskiem osoby

dokonujacej wpisu.

6. Klasowy zeszyt wychowawczy znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym kazdej klasy.

7.  Uczen ma prawo do upomnienia si¢ 0 wpis uwagi $wiadczacej o jego zaangazowaniu.

8. Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna odja¢ punkty jedynie po konsultacji

z jego wychowawca.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15
16

Nauczyciel uczacy w danym oddziale ma do dyspozycji pule od 0 do + 1 punktow. Wychowawca
klasy posiada pule od 0 do +5 punktéw. Punkty te zostaja dodane do puli juz posiadanej przez
ucznia.

Uczen ma prawo do samooceny 1 do oceny zachowania kolegow z klasy, majac do dyspozycji od 0
do + 5 punktéw. Uzyskana liczba punktéw zostaje dodana do tych, ktore uczen juz posiada.
Uczen, ktory stracit 10 punktéw lub otrzymatl 2 negatywne uwagi za minimum 3 punkty kazda
nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej.

Na dwa tygodnie przed terminem wystawiania oceny z zachowania wychowawca informuje
ucznia oraz rodzicow/ prawnych opiekundow o liczbie punktow 1 przewidywanej ocenie
srodrocznej/roczne;.

Aktualna ilo$¢ punktéw, zardéwno pozytywnych jak 1 negatywnych, jest okazywana rodzicom
w trakcie kazdego zebrania z rodzicami lub podczas konsultacji indywidualnych.

Ostateczng decyzje o $rodrocznej/ rocznej ocenie zachowania podejmuje wychowawca
po zsumowaniu wszystkich punktéw uzyskanych w semestrze oraz po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Ocena koncoworoczna z zachowania jest sktadowg ocen za I 1 Il semestr

. W przypadku uczniow konczacych szkole rada pedagogiczna, po szczegdlowej analizie danego

przypadku, moze zdecydowac o podwyzszeniu oceny zachowania w klasyfikacji roczne;.
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TABELA 1

ZACHOWANIE POZYTYWNE (punkty dodatnie)

LICZBA KTO
Lp. CO OCENIAMY PUNKTOW| PRZYZNAJE
I. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
L Aktywne petienie funkcji w samorzadzie uczniowskim od1dos Opickun SU
(jednorazowo).
5. Aktywne petienie funkcji w samorzadzie klasowym od1dos Wychowawca
(jednorazowo).
Pomoc kolezenska w nauce udokumentowana przez nauczyciela, Wychowawca
3. . . odldo5 .
wychowawce, pedagoga, opiekuna wolontariatu. Nauczyciel
" Wzorowe Wywiazywanie si¢ z obowlqquw dyzurnego od 1 do 3 Wychowawca
klasowego (kazdorazowo po tygodniu dyzuru).
5 Wzorowe wywiazywanie si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan od1do5 Wychowawca,
" |(kazdorazowo). Nauczyciel
Wzorowa frekwencja (raz w okresie rozliczeniowym):
a) 0 godzin opuszczonych, 5 Wychowawca
6.
b) punktuaan $¢ (b‘rak ze}znaczonych w dzienniku sp6znien) 5 Wychowawca
(raz w okresie rozliczeniowym).
II. POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
Praca na rzecz klasy (po zajeciach) (kazdorazowo):
1 a) uczestniczenie w imprezach klasowych po lekcjach, 2 Wychowawca,
" |b) przygotowanie imprezy klasowej, od1do3 Nauczyciel
c¢) dbatos¢ o wystrdj klasy, od1do5
Praca na rzecz szkotly (kazdorazowo): Wychowawca,
2. C . L od1do3 .
a) wykazywanie inicjatywy i pomystowosci Nauczyciel
3 Aktywny udziat w akcjach charytatywnych i innych od1do5 Wychowawca,
* |(kazdorazowo za kazdg akcje). Nauczyciel
4 Aktywne czytelnictwo (I-11I miejsce w klasie) (raz w okresie od1do5 Nauczyciel,
" |rozliczeniowym). Bibliotekarz
Dbalo$¢ o samorozwdj w szkole (nieobowiazkowe kota Wychowawca
5. 3 po konsultacji

zainteresowan) jednorazowo.

z nauczycielami
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Zatgcznik 1.1 WSO

III. DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

Przygotowanie apeli 1 imprez szkolnych oraz udziat w nich od 5 do 7 Wychowawca,

(kazdorazowo). Nauczyciel

Udziatl w konkursach przedmiotowych (kazdorazowo):

a) za udzial w konkursie szkolnym i1 migdzyszkolnym, 1 Nauczyciel

b) za udziat 1 zajecie miejsca punktowanego (1-3) w konkursie 5 Nauczyciel
szkolnym,

¢) za udziatl w konkursie szkolnym (60% testu), 3 Nauczyciel

d) zajecie miejsca punktowanego (1-6) w konkursie 0d 5 do 10 Nauczyciel
miedzyszkolnym,

e) za udzial w konkursie migdzyszkolnym (60% testu), 4 Nauczyciel

f) za udziat w konkursie ogolnopolskim (60% testu), 6 Nauczyciel

g) laureat w konkursie og6lnopolskim 20 Nauczyciel

h) laureat w konkursie interdyscyplinarnym. 30 Nauczyciel

Reprezentowanie szkoty na forum w innego typu przedsiewzigciach np. (przegladach muzycznych,

festiwalach, zawodach sportowych itp.) (kazdorazowo):

a) za udziat w konkursie szkolnym poszerzajagcym wiasne 1 Wychowawca
zainteresowania (kazdorazowo), Nauczyciel

b) za zaje¢cie miejsca punktowanego (1-3) w konkursach od 3 do 9 Wychowawca
1 zawodach miejskich (kazdorazowo), Nauczyciel

c¢) za wybitne osiggni¢cia sportowe w konkursach 20 Wychowawea

nie organizowanych przez szkofg (1 raz na semestr)

IV. GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE 1 POZA NIA

Zna 1 przestrzega zasady kulturalnego zachowania w stosunku
do innych uczniéw szkoty (jednorazowo).

od1l1doS5

Wychowawca

Wiasciwe reagowanie na nicodpowiednie zachowanie kolegow
(kazdorazowo).

od1doS5

Nauczyciel

V. OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

Kolezenskie, kulturalne zachowanie w stosunku do nauczycieli,
pracownikow szkoty i innych oso6b starszych (raz w okresie
rozliczeniowym).

od1doS5S

Rada klasowa
z wychowawcg
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TABELA 2
ZACHOWANIE NEGATYWNE (punkty ujemne)

LICZBA KTO
Lp. CO OCENIAMY PUNKTOW | PRZYZNAJE
I. NIEWYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
Zaklocanie toku lekcji, naruszanie dyscypliny na lekcji i na
1. |przerwie (np. zte zachowanie, rozmowy, brak pracy na lekcji) od1do3 Nauczyciel
(kazdorazowo).
Nieuzasadnione spoznienie (kazdorazowo). 1 Nauczyciel
Niszczenie podrecznikow 1 zeszytow (kazdorazowo). 5 Nauczyciel
Brak zeszytu, podrgcznika lub przyboréw szkolnych na lekcji 1 Nauczyciel
4. |(kazdorazowo).
Brak zeszytu korespondencyjnego (kazdorazowo). 1 Nauczyciel
s, N1ewyk9nanle przythych na siebie zobowigzan i polecen od1dos Nauczyciel
nauczyciela (kazdorazowo).
6. Nleprzes'trzegame.regulammu biblioteki, swietlicy (i innych od 1 do3 Nauczyciel
pracowni na terenie szkoly).
” Nleobecnqsc gwpsprawwdhwmna (za kazda 3 Wychowawca
nieusprawiedliwiong godzing).
8. |Brak usprawiedliwienia w terminie (kazdorazowo). 2 Wychowawca
. . . . . . Wychowawca
9. | Ucieczki z wybranych lekcji (raz w okresie rozliczeniowym). 10 Nauczyciel
10. Opuschzame na przerwie jt>u('1ynl<u3 terenu szkoty lub klasy 10 Nauczyciel
w czasie lekcji bez zwolnienia (kazdorazowo).
Korzystanie na lekcji z urzadzen elektronicznych tj. telefonéw 10
1. kon'lorkowych, odtwarzaczy, aparatow, kamer itp. Nauczyciel
(kazdorazowo). 1
Niewylagczenie lub niewyciszenie telefonu przed lekcja.
II. POSTEPOWANIE NIEZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI LOKALNEJ
L N1s.zczenle mienia szkolnego 1 mienia innych uczniow 10 Nauczyciel
(kazdorazowo).
2. Kradziez, fatszerstwo (kazdorazowo). 20 Nauczyciel
3. |Brak obuwia zmiennego (kazdorazowo). 1 Nauczyciel
4. N1eprze§trzeg.ame zasad kulturalnego zachowania w szkole 5 Nauczyciel
1 poza nig (kazdorazowo).
5. |Niestosowanie form grzecznos$ciowych (kazdorazowo). 1 Nauczyciel

III. BRAK DBALOSCI O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
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Niewlasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach .

5 Nauczyciel
szkolnych.
Brak poszanowania dla symboli narodowych 1 szkolnych: .
godla, sztandaru, tablic pamigtkowych, pomnikow. 20 Nauczyciel

IV. NIEZACHOWANIE BEZPIECZENSTWA I NARAZENIE ZDROWIA
WLASNEGO ORAZ INNYCH OSOB

Zachecanie 1 namawianie do zlego (kazdorazowo). 10 Nauczyciel
Zac.zepkl fizyczne (kopnigcie, popchnigcie, uderzenie) od1do 5 Nauczyciel
(kazdorazowo).
Béjka (kazdorazowo). od 10 do 20 Nauczyciel
Pobicie z uszczerbkiem na zdrowiu (kazdorazowo). do 100 Nauczyciel
Wykroczenia np. wyludzenia pienigdzy, palenie tytoniu, picie
alkoholu lub stosowanie innych szkodliwych uzywek;
udostepnianie wymienionych srodkéw innym uczniom lub od 10 do 100 Nauczyciel
naktanianie do ich spozycia, udziat w grupach przestepczych
(kazdorazowo).

V. NIEGODNE I NIEKULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
Zaczepki stowne (wySmiewanie, wyzwiska, przeklenstwa, .

) : . . . 3 Nauczyciel
arogancja sfowna, nieprzyzwoite gesty i pozy) (kazdorazowo).
Zne;.came si¢ psychiczne (grozby, szantaz, ngkanie) od 10 do 50 Nauczyciel
(kazdorazowo).
Nlekulturalne zachowanie si¢ ($miecenie, plucie itp.) 3 Nauczyciel
(kazdorazowo).
Klamstwo, oszustwo, nieuczciwos$¢ ($cigganie, podpowiadanie) ] Nauczyciel
(kazdorazowo).
Niewtasciwe zachowanie na wycieczkach 1 wyjsciach poza .
szkotg (kino, teatr, wycieczki, basen) (kazdorazowo). 0d 5 do 10 Nauczyciel
Niestosowny do sytuacji ubior. 3 Nauczyciel
Brak reakcji na zto (kazdorazowo). 5 Nauczyciel
VI. NIEOKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

Lek.cewazenle polecen nauczyciela (na lekcji 1 na przerwie) 3 Nauczyciel
(kazdorazowo).
A'roganckle, zachowanie wqbec nauczyciela, pracownika szkoty 5 Nauczyciel
1 innych o0séb starszych (kazdorazowo).




