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Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1
Przepisy definiujace

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 5 w Rybniku;

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowag nr 5 im. Mikotaja Kopernika
w Rybniku;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut szkoty;

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim,
Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w szkole;
wychowankach, uczniach, rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace
do szkoty oraz ich rodzicow i prawnych opiekunow;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;

organie prowadzacym zespol — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Rybnik;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad zespolem lub kuratorze — nalezy
przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach;

poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradnig

specjalistycznag lub inng instytucje Swiadczaca poradnictwo i specjalistyczng pomoc;

10) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik w formie elektronicznej

dlaklas I-VIIIl. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego regulujg

ogoblne przepisy okreslajace zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach zakresu obowigzku

szkolnego jest Kurator.

§2

Podstawowe informacje o szkole

1. Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku jest publiczng o$§mioletnig szkota

podstawow3.
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Szkota Podstawowa nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku wchodzi w sklad Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 5 w Rybniku.
Siedziba szkoty jest budynek potozony w Rybniku przy ulicy dr. Mariana Ro6zanskiego 14a.
Szkota uzywa tablicy i1 stempli placowek nast¢pujace tresci:
Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 5 w Rybniku
SZKOLA PODSTAWOWA NR 5
im. Mikotaja Kopernika w Rybniku
44-200 Rybnik, ul. dr. Mariana Rozanskiego 14a
tel. 32 422 12 81
Szkota posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremonial szkolny.
Organem prowadzacym szkole jest Miasto Rybnik z Urzgdem Miasta Rybnika przy
ul. Bolestawa Chrobrego 2.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkotly, sposob dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne

przepisy.

Rozdzial 2
Organy szkoly

§3
Organami Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku s3:
1) Dyrektor zespotu;
2) Wicedyrektor zespotu;
3) Rada Pedagogiczna szkoty;
4) Rada Rodzicow szkoty;
5) Samorzad Uczniowski.

Organy szkotly dziatajg na podstawie przepisoOw ustawy Prawo Oswiatowe.
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§4
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty w szczeg6lnoSci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dzialalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

jest odpowiedzialny w szczeg6lnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji stanowigcych;
realizuje zarzadzenia organdéw nadzorujacych szkote;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rad¢
Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

13) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

W szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

16) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

17) wspotpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i1 milodzieza, w tym

udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem witasciwej realizacji tej opieki;
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18) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych 1 innych materialéw bibliotecznych oraz
czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatamd;

19) okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia, cO najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikdéw lub materiatow;

20) jezeli to konieczne organizuje funkcjonowanie zespotu zgodnie z wytycznymi Urzedow
I instytucji rzadowych.

2. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicéw, wystepuje do ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem
0 wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie
do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane
rozpoczecie tego eksperymentu.

3. Dyrektor szkoly w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ wniosek do Kuratora Oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoly na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami.

5. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

6. Dyrektor szkoly lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje Rada
Pedagogiczna, Rodzicami 1 Samorzagdem Uczniowskim.

7. Dyrektor szkoly ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidlowo obowigzku
szkolnego.

8. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go Wicedyrektor.
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9. Dyrektor szkoly za zgoda ucznia popelniajacego wykroczenie oraz jego rodzica moze
zastosowa¢ wobec dziecka $rodek oddziatywania wychowawczego.

10. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zawiadomienia Sadu Rodzinnego o popelnieniu czynu
karalnego jezeli rodzice/opiekun oraz nieletni, ktory ten czyn popehit nie wyraza zgody
na zastosowanie zaproponowanego przez dyrektora srodka oddziatywania wychowawczego.

11. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zawiadomienia Sadu Rodzinnego i policji o popetnieniu
przez nieletniego czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa S$ciganego
zurzgdu lub przestgpstwa skarbowego. W takiej sytuacji dyrektor szkoty ma obowigzek
niedopuszczenia do zatarcia $§ladow i dowodow popetnienia czynu zabronionego.

§5
Wicedyrektor Szkoly

1. Liczba stanowisk Wicedyrektora jest zalezna od wytycznych organu prowadzacego.

2. Dyrektor szkotly, za zgoda organu prowadzacego szkotg, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Powierzenia stanowiska Wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje Dyrektor szkoly
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej szkoty.

4. Szczegotowy zakres kompetencji Wicedyrektorow okre§la Dyrektor, powierzajac
te stanowiska.

5. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkoéw shuzbowych, zakres zastepstwa
Wicedyrektora ds. szkoly rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora
w zakresie biezacego kierowania szkotg.

§6
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor szkoty;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich,
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ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) wustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

10
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami prawa uchwal Rady
Pedagogicznej, o ktorych mowa w ust. 8.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje uchwate
w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w nim.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczna
W ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci
CO najmniej potowy jej czlonkow.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw
na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.
§7

Rada Rodzicow
W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel Rady Oddziatowej, wybrany w tajnych
wyborach w trakcie zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym zgodnie
Z Regulaminem Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

11
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10.

o M W D

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad, o ktorych mowa w ust. 2,
3) przedstawicieli Rad Oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow szkoty.
Rady Rodzicow mogg porozumiewac¢ si¢ ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspOlpracy.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 8, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
Fundusze, o ktorych mowa w ust. 9, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.
§8
Samorzad Uczniowski
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organ6w samorzadu okresla regulamin Samorzadu.
Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
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6.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zZ jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade

Wolontariatu, a nastgpnie w regulaminie ustali¢ jej strukture i kompetencje.

1)

2)

3)

4)

5)

Samorzad Uczniowski, ktory podejmie dziatania w zakresie wolontariatu uczniowskiego,
ich organizacje¢ i realizacj¢ w szkole, prowadzi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.
Rada Wolontariatu peilni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne w $rodowisku szkolnym i spoteczno$ci
lokalnej.

Wolontariusze  moga  podejmowac dziatania ~ w  zakresie = wolontariatu
w wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow
/opiekunow prawnych.

Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad ktorym opieke

sprawuje chetny nauczyciel szkoty.

Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego Rada Pedagogiczna ustala jeden dzien w miesigcu jako

tak zwany ,,dzien bez jedynki”, to znaczy dzien, w ktérym nauczyciele nie sprawdzaja wiedzy

uczniéw w formie kartkdwek i odpowiedzi ustnej.
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Uczen ma prawo raz w potroczu zgtosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do lekcji (dotyczy
odpowiedzi ustnej, posiadania wymaganych przyborow, podrecznikéw szkolnych). Nauczyciel
nieprzygotowanie ucznia do lekcji odnotowuje w e-dzienniku symbolem np.
§9
Zasady wspoldzialania organow szkoly

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
Formy wspotdziatania wyrazajg si¢ w:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w szkole

oraz danej klasie;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych

dzieci;
4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

jego zachowania, postepoéw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;
5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzacemu szkotg, badZ sprawujagcemu nadzor

pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly;
6) bezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.
Szczegdlowe zasady wspolpracy poszczegdlnych organow okresla Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty Podstawowej uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

§ 10
Zasady rozwigzywania konfliktow miedzy organami szkoly
Organy szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych prawem.
Organy szkoty zobowigzane sa do wymiany informacji o podejmowanych i1 planowanych
dziataniach 1 decyzjach.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoly rozwigzywane sa polubownie w drodze
mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez Dyrektora szkoty lub sam Dyrektor.
Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami szkoty moga by¢ rowniez rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje oraz udzial we wspolnych posiedzeniach organdéw szkoty;
2) powolywanie wspolnych zespolow opracowujacych projekty rozwigzan spornych kwestii;
3) odwotywanie si¢ do Dyrektora.
14
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W razie niemozliwo$ci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty Dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujacy w celu podjgcia ostatecznych decyzji
konczacych spor.

§11
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegbélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktéorych mowa
wust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.
Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dziatalnos$¢ innych organizacji oraz instytucji
niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowa miedzy

stronami 1 tylko wtedy, gdy ich dziatalnos¢ nie zaktoca dziatalnosci wychowawczej szkoty.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§12
Szkota zapewnia uczniom ksztalcenie, wychowanie 1 opieke¢ odpowiednig do osiggnig¢tego
wieku i rozwoju.
Przedmiotem dziatalnosci szkoly jest catoksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez uczniow
obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa.
Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
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5. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;
2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
6. Ksztatcenie ogdlne ma na celu:
1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnoSci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;
2) wskazywanie wzorcOw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej;
4) formowanie u uczniow poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;
5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczos¢;
6) rozwijanie umiejgtnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnoscei;
8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;
11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cieckawoS$ci poznawczej;
12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;
13) wdrozenie do zorganizowanego i $§wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
7. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
8. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej

dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
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10.

11.

wzmacniane iuzupelniane przez dzialania z =zakresu profilaktyki problemow dzieci

I mlodziezy.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Dziatalno$¢ edukacyjng szkoty okresla:

1) szkolny zestaw programOw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spdjng catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota w szczegolnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych
form pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie;

6) ksztaltuje u uczniow postawy prospoteczne, W tym celu zacheca do udzialu w dziataniach
z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu ucznidw Ww zyciu
spotecznym,;

7) upowszechnia wsrdod ucznidw wiedze i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;
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12.

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wérdd ucznidow wiedzg o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztaltuje
postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

10) zapewnia opicke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztaltuje u ucznidow postawy przedsiebiorczosci i kreatywnoS$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnos$ci spotecznej
I umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnianie wéréd uczniow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wilasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztaltowanie u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

16) ksztalci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego;
b) w klasach VII i VIII dwoch jezykow obcych nowozytnych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych;

b) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

C) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

d) zajecia wspierajgce uczniow w pokonywaniu trudnosci;

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztalttowania ich aktywnosci i kreatywnos$ci przydzielane z puli godzin do dyspozycji
Dyrektora;
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f) dodatkowe lekcje z jezyka polskiego dla ucznidéw niebedgcych obywatelami polskimi,
ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajaCym —
za zgoda organu prowadzacego;

g) dodatkowe lekcje z jezyka polskiego dla uczniow bedgcych obywatelami polskimi,
ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajagcym — za
zgoda organu prowadzacego;

h) zasady organizacji dodatkowych lekcji z jgzyka polskiego wynikaja z odrgbnych

przepisow prawa.

3) Dodatkowe formy wsparcia w postaci:

a) konsultacji dla ucznidow i ich rodzicéw wedtug ustalonego w szkole harmonogramu.

4) Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia z religii
lub etyki, wychowania do zycia w rodzinie oraz zaj¢cia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczeg6lnosci nauka
jezyka oraz wlasnej historii i kultury. Religia, etyka oraz wychowanie w rodzinie nie sg
przedmiotami obowigzkowymi, dlatego koszt zakupu podrecznikéw ponosza opiekunowie
ucznia;

5) Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt 2a-c i pkt 3, organizuje Dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzgacego szkote po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow;

6) Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w pkt 1), 2) i 3) zajecia edukacyjne.

7) Zajecia, o ktorych mowa w pkt 2¢ sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIIL

§ 13

Szkota zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe, a takze obowigzujagcymi aktami wykonawczymi

zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej uczniow

2)

3)

prowadzac:

a) nauke w jezyku ojczystym;

b) nauke religii;

wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;

b) indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;

bezpieczenstwo uczniow w zakresie bhp i ppoz. przebywajacych w szkole podczas zaje¢;
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4)
5)
6)

7)

obiektywna oceng¢ ucznidow, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;
opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

Scista wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki uwzgledniajac ich prawo do znajomos$ci zadan szkoty oraz
przepisdw prawa o§wiatowego.

§ 14

Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

Scisla wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom;

pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,

indywidualnych zaj¢é rewalidacyjnych oraz zaje¢ wspierajacych uczniéw w pokonywaniu

trudno$ci w nauce;

opicke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem

| regulaminem dyzuréw opracowanych przez Dyrektora szkoty;

ocenianie wedhug szczegotowych warunkoéw i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego;

dziatania w zakresie promocji wolontariatu;

realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

promocje i ochron¢ zdrowia realizujac programy prozdrowotne;

organizowanie pomocy 1 wsparcia materialnego, wspoldzialanie w tym zakresie

z instytucjami powotanymi do organizacji takich $wiadczen;

zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:

a) organizowanie zaj¢¢ Swietlicowych po zgtoszeniu takiej potrzeby przez rodzicow;

b) umozliwienie spozywania positkow, a takze mleka i owocow w szkole we wspolpracy
z Agencja Rynku Rolnego;

organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:

a) zebrania ogodlne;

b) zebrania klasowe;

c) konsultacje indywidualne;

d) imprezy szkolne i srodowiskowe.
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11) wspoétdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami po wspdlnym
zaakceptowaniu  projektu  wspdlpracy w  zakresie dzialalnosci  innowacyjnej
W szczeg6lnosci:
a) angazowania uczniow w realizacj¢ projektow,
b) angazowania uczniéw w dziatalno$¢ charytatywna,
C) rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow przez organizowanie zajg¢ szkolnych

I pozaszkolnych,

d) ksztaltowania §wiadomosci obywatelskiej i postaw demokratycznych,

e) promocje zdrowego stylu zycia i ksztaltowania umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

f) realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 4

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 15

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychotizycznych ucznia 1 czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.
Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika:
1) zniepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegbdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
7) z deficytoéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekte;j;

21



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku

10.

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.
Pomoca psychologiczno-pedagogiczng obejmuje si¢ wszystkich uczniéw, ktérzy tej pomocy
potrzebuja np. z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.
Szkota zapewnia indywidualizacj¢ ksztalcenia oraz wsparcie wszystkim uczniom stosownie
do ich potrzeb.
Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom i nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych 1 rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow ucznia,
3) Dyrektora,
4) nauczyciela,
5) wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
6) pomocy nauczyciela,
7) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
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11.

12.

13.

8) higienistki szkolnej lub pielggniarki srodowiskowe;j,
9) asystenta edukacji romskiej,
10) pracownika socjalnego,
11) asystenta rodziny,
12) kuratora sagdowego,
13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow w formie zaje¢ organizowanych za
zgoda organu prowadzacego W zwigzku z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:
1) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
2) zajeCia rozwijajace umiejetnoSci uczenia sie,
3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
4) zajecia specjalistyczne:
a) korekcyjno-kompensacyjne,
b) logopedyczne,
C) rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne,
d) inne zajecia o charakterze terapeutycznym,
5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia,
7) porady i konsultacje,
8) warsztaty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow szkoleniowych.
Wychowawca klasy koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
poprzez:
1) informowanie rodzicoOw o organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) ustalonej formie udzielania pomocy, okresie jej udzielania, wymiarze godzin,
3) wspélpracg z rodzicami, nauczycielami, specjalistami, poradniag psychologiczno-

pedagogiczng lub innymi instytucjami w celu pomocy uczniowi,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

4) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla kazdego
ucznia,

5) prowadzenie wykazu uczniéw objetych pomoca,

6) biezaca kontrole realizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) ewaluacj¢ podejmowanych dziatan.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniom niepelnosprawnym przebiega

w oparciu o Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny (IPET), ktory opracowuje si¢

na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy

jednak niz etap edukacyjny.

Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny opracowuje si¢ w terminie do dnia 30

wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego ksztalcenie,

lub w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie

I koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole, w tym

ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, ktory tworzg

nauczyciele 1 specjali§ci, prowadzacy zajg¢cia z uczniem.

Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny opracowuje si¢ po dokonaniu

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze

i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku

szkolnym.

Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej

oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnos$ci programu oraz,

W miare¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Jezeli pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje

poprawa w funkcjonowaniu dziecka, Dyrektor za zgoda rodzicow ucznia, w ramach

wspotdziatania z poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  wystgpuje z  wnioskiem

0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Szkota wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym

I postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier
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22.

I ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka
oraz planowania dalszych dziatan.

Inne formy opieki i pomocy uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebujg pomocy i wsparcia:

1) pomoc opiekunczo-wychowawcza poprzez wspolpracg na rzecz ucznia z kuratorami
dziatajacymi przy sadach, asystentami rodziny i pracownikami socjalnymi Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Rybniku,

2) pomoc zdrowotna przez realizacje krajowych, wojewodzkich
i lokalnych programéw prozdrowotnych realizowanych przy wspolpracy z Powiatowa
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Rybniku lub innymi instytucjami dzialajacymi
na rzecz oswiaty zdrowotnej, w tym we wspotpracy z pielgegniarke szkolna,

3) pomoc materialna realizowana poprzez:

a) zapewnienie obiadow finansowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybniku lub
ze $rodkoéw pozyskanych od sponsorow,

b) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej, w tym w ramach akcji charytatywnych
lub otrzymanych darowizn,

€) pomoc w uzyskaniu stypendium lub zasitku szkolnego dla uczniow z rodzin, ktore si¢

do tej pomocy kwalifikuja.

Rozdzial 5

Bezpieczenstwo w szkole i poza nia

§ 16
Nauczyciele zobowigzani s3 do zapewniania uczniom bezpieczenstwa od chwili wejécia ucznia
do szkoly do momentu jej opuszczenia oraz podczas zaje¢ organizowanych poza terenem
placowki.
W szkole prowadzony jest rejestr wyjs¢ grupowych ucznidow z wyjatkiem wycieczek, ktorych

organizacj¢ reguluje Regulamin wycieczek szkolnych.
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10.
11.

Zgodnie z Regulaminem przebywania uczniow, rodzicow/opiekunow prawnych i osob trzecich
na terenie ZSP nr 5 w Rybniku w szkole prowadzony jest rejestr wejs¢ rodzicoOw i osob
trzecich. Dokument ten znajduje si¢ w portierni.

Wycieczka moze doj$s¢ do skutku, gdy liczba uczestnikéw, ktorzy wezmg w niej udziat,

przekracza 85% uczniow klasy. Wyjatek od tej reguty stanowig osoby nieobecne z powodu

choroby lub zdarzenia losowego.

Wycieczek szkolnych 1 wyj$¢ grupowych nie organizuje si¢ w czasie konsultacji, imprez

i uroczystosci szkolnych.

Zadania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom w czasie trwania zaj¢¢ organizowanych przez szkole:

1) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,;

2) nauczyciel zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, pyta o cel
pobytu, zawiadamia Dyrekcje szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) pelnigcy na portierni dyzur pracownik obshugi, zwraca si¢ do o0sob postronnych
wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, nie zezwala na pobyt w strefie ucznia
I W razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie Dyrekcje szkoty;

4) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia Dyrekcje szkoty
o wszelkich  dostrzezonych  zdarzeniach, noszacych  znamiona  przestgpstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow;

5) pracownicy obstugi pelnigcy dyzur na I pigtrze zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom
korzystajacym z toalety w czasie lekcji.

W celu zapewnienia porzadku podczas zaje¢ szatnie powinny by¢ zamknigte. Za ich

zamknigcie odpowiadaja dyzurni uczniowie.

Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza ucznidw z czgéci dydaktycznej

budynku szkoty 1 odprowadza ich po zajeciach do szatni, sprawujac nad nimi opiekg. Uczen

dyzurujacy po wyjsciu z szatni ostatniego ucznia, zamyka pomieszczenie i przekazuje klucz
nauczycielowi.

Szkota nie odpowiada za rzeczy pozostawione w otwartej szatni.

Uczniom nie wolno samodzielnie przebywac¢ w klasach lub obiektach sportowych.

Nauczyciel na czas przerwy zamyka klase. Obowigzek ten moze zostaé zawieszony W razie

zaistnienia szczegdlnych okolicznosci.
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12.

13.

14.

15.

Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych

oraz pracownikéw obshugi podczas przerw miedzylekcyjnych.

Uczniowi w czasie trwania lekcji i przerw nie wolno opuszcza¢ budynku szkoty z wyjatkiem

przerw podwoérkowych.

Budynek 1 teren szkolny objete sg monitoringiem w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow

nauki, wychowania i opieki.

W szkole obowigzujg procedury:

1) Procedura funkcjonowania $§wietlicy szkolnej;

2) Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci ze $wietlicy szkolnej przez rodzicow;

3) Procedura postepowania w przypadku, gdy rodzice lub opiekunowie nie odebrali dziecka
ze $wietlicy;

4) Procedura przyprowadzania i odprowadzania na lekcje dzieci klas | — III uczeszczajacych
do $wietlicy;

5) Procedura postegpowania z dzie¢mi z klas I — III, ktore nie sg zapisane do $wietlicy,
a zostaty czasowo z roznych przyczyn pozostawione bez opieki,

6) Procedura postgpowania wobec ucznia przejawiajacego zachowania agresywne;

7) Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu
lub innych $rodkoéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia;

8) Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty
znajduje si¢ uczen bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow;

9) Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly
substancj¢ przypominajacg wygladem narkotyk;

10) Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy
sobie substancj¢ przypominajaca narkotyk;

11) Procedura zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w sieci;

12) Procedura postgpowania wobec ofiary cyberprzemocy;

13) Procedura postepowania w przypadku ucznia z urazami wskazujagcymi na przemoc
fizyczng w domu;

14) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia faktu kradziezy lub niszczenia mienia
przez ucznia;

15) Procedura postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa;

16) Procedura postgpowania nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego;
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17) Procedura postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku ucznia na terenie szkoty;

18) Procedura ewakuacyjna na wypadek pozaru;

19) Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

20) Procedura postepowania w czasie zwigkszonej emisji smogu;

21) Procedura wydawania opinii;

22) Procedura monitoringu wizyjnego;

23) Procedury bezpieczenstwa w okresie obowigzywania stanu epidemii;

24) Procedura postgpowania w przypadku prob samobojczych.

§ 17
Opieka w czasie zaje¢
1. Szkota zapewnia uczniom opicke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem.

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych, konsultacji za bezpieczenstwo uczniéw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych —
kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

2. Nauczyciel i inne osoby prowadzace zajecia zobowigzani sa do sprawowania opieki nad
uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych:

1) W czasie trwania:

a) zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych, poprzez ktére rozumie
si¢ zajecia wyszczegolnione w odpowiednim planie nauczania,

b) zaje¢ pozalekcyjnych, poprzez ktére rozumie si¢ zajecia zorganizowane przez szkote
oraz ptatne z budzetu szkoty, ale niewprowadzone do planu nauczania (kota
przedmiotowe, zainteresowan, zaj¢cia wyrdwnawcze 1 inne),

c) zaje¢ pozalekcyjnych, innych niz wymienione w ust. 1 pkt 1 litera a) i b), ptatnych
przez rodzicow, organizowanych przez inne organizacje lub stowarzyszenia,
uczniowie znajduja si¢ pod opieka osoby prowadzacej te zajecia.

d) konsultaciji.

2) pracownicy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 litera c¢) sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na prowadzonych przez siebie
zajgciach,
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b) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktorym
sg prowadzone zajecia,

C) samodzielnego usuwania  dostrzezonego  zagrozenia lub  niezwlocznego
zgloszenia zagrozenia Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi szkoty,

d) wprowadzania uczniow do sal oraz przestrzeganic regulamindw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach,

e) sprowadzania uczniow do S$wietlicy lub do szatni po skonczonych zajeciach
i dopilnowania tam porzadku,

f) zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej jednostki
lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w wyznaczonym do tego miejscu. Obowigzek ten
moze zosta¢ zawieszony w razie zaistnienia szczeg6lnych okolicznosci,

g) informowania Dyrektora szkoly z miesigcznym wyprzedzeniem o planowanej
organizacji wycieczki szkolnej oraz informowania z trzytygodniowym wyprzedzeniem
o planowanym wyjsciu z klasg ze szkoty na terenie miasta Rybnika. Informacja ta
powinna zosta¢ przekazana pisemnie oraz odnotowania w e-dzienniku w zaktadce
Wycieczki.

3) w salach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia, technika) opiekun
sali opracowuje regulamin i na pierwszych zajg¢ciach lekcyjnych w danym roku szkolnym
zapoznaje Z nim uczniow,

4) w salach gimnastycznych, na boisku oraz basenie obowigzuje nauczyciela prowadzacego
zajecia 1ucznidw przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej, boiska, basenu oraz
przepisow BHP.

§18

Uczniowie po skonczonych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych:

1) udaja si¢ do $wietlicy, jezeli sg do niej zapisani lub

2) moga korzysta¢ z oferty biblioteki w godzinach jej pracy lub

3) gromadzg si¢ w holu gldownym szkoty przy portierni lub

4) opuszczajg budynek i teren szkoty.

Uczniowie po skonczonych lekcjach korzystajg z terendw szkolnych wytacznie pod opieka

rodzica lub osoby przez niego upowaznionej. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci

za bezpieczenstwo dzieci, ktore skonczyly lekcje 1 nie zachowaty sie zgodnie z zapisami § 18

pkt 1 statutu.
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Uczniowie przychodza do szkoty nie wczesniej niz o godzinie 7.30 i oczekuja na rozpoczgcie
zaje¢ w holu szkoty lub w stolowce szkolnej. Przed godzing 7.30 szkola nie ponosi
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci. Zapis ten nie dotyczy dzieci uczeszczajacCych
do $wietlicy oraz uczniéw przychodzacych na zajecia dodatkowe lub konsultacje.
Opieke nad wuczniami klas I-VIII uczestniczacymi w =zajeciach dodatkowych, ktore
organizowane s3 przed lub po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, poza
harmonogramem dyzuréw, sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
Uczniowie oczekujacy na rozpoczecie zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych poza
harmonogramem dyzurow przebywaja w holu przy wejsciu gtdwnym do szkoty.
Uczniowie rozpoczynajacy lekcje o godzinie 8.00 sg zobowigzani do przyjscia do sali lekcyjnej
0 7.55.
Uczniowie przychodzacy na lekcje zerowa o0 godzinie 7.10 i oczekuja na nauczyciela
w gléwnym holu szkoty. Nastepnie pod opieka nauczyciela prowadzacego zaj¢cia schodza
do szatni.
Uczniowie, ktorzy przyszli do szkoly wczesniej niz to wynika z planu lekcji, a rozpoczynaja
lekcje o godzinie pdzniejszej niz 8.00:
1) udaja si¢ do $wietlicy, jezeli sa do niej zapisani lub
2) moga korzysta¢ z oferty biblioteki w godzinach jej pracy lub
3) gromadzag si¢ w holu gtdéwnym szkoty przy portierni.
Uczen, ktory nie uczgszeza na lekcje religii lub wychowania do zycia w rodzinie — przebywa
pod opieka nauczycieli $wietlicy i stosuje si¢ do jej Regulaminu. W przypadku, gdy nie ma
mozliwos$ci zapewnienia opieki swietlicowej, uczen przebywa w innym, wyznaczonym przez
Dyrektora miejscu. Nie dotyczy to przypadku, gdy rodzice ucznia zloza o$wiadczenie
0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji (zwolnienie z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zajec).

§ 19
Nauczyciele zobowigzani sg do pelienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé
(obowigzkowych 1 nadobowigzkowych) w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach
zgodnie z Regulaminem dyzuréw wedlug corocznie ustalonego przez Dyrektora zespolu
harmonogramu.
Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego

nauczyciela.
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Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowigzek zapobiegad
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w pomieszczeniach sanitarnych.
W razie nieobecnos$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu Dyrektor wyznacza

nauczyciela przejmujacego obowigzek petienia dyzuru.

Rozdzial 6

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 20

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.

Szkota wspoétpracuje z rodzicami.

Rodzice i1 nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcoéw 1 rodzicow,

wywiadowki oraz konsultacje w wyznaczonych terminach.

1) Do kontaktow z nauczycielem majg prawo wytacznie rodzice/prawni opiekunowie ucznia
bez 0sob towarzyszacych.

2) W kontaktach rodzica z nauczycielem nie ma prawa uczestniczy¢ uczen, chyba ze jest
to wskazane przez nauczyciela.

3) W czasie wywiadowek oraz konsultacji uczniowie nie przebywaja na terenie szkoty.
Za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego na terenie szkoty podczas wywiadowek lub
konsultacji odpowiada rodzic.

Czestotliwos¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze

by¢ mniejsza niz 3 razy w roku szkolnym.

Pierwsze zebranie z rodzicami wychowawcy zobowigzani sg zorganizowa¢ we wrzesniu.

Formy wspotdziatania ze szkolg uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole —
wychowawczych w danej klasie i szkole - wychowawca opracowuje (w oparciu 0 Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty) klasowy plan wychowawczy w porozumieniu

Z rodzicami;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz

przeprowadzania egzamindw - wychowawca zapoznaje rodzicow, na pierwszym zebraniu

kazdego roku szkolnego, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow

| przyczyn trudno$ci w nauce:

a) poprzez e-dziennik,

b) na wywiadowkach,

c) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem
(konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela),

d) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem,
pielegniarka,

e) podczas wideokonferenciji.

otrzymywania opinii 0 funkcjonowaniu dziecka wszkole oraz wspotpracy

rodzica/prawnego opiekuna ze szkota na wniosek rodzica/prawnego opiekuna zgodnie

Z procedurg wydawania w/w opinii,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia swych

dzieci;

udzialu w imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych pod warunkiem, zZe nie

zaktoca ich przebiegu:

a) jezeli zdaniem organizatoréw uczestnicy imprezy zaklocaja jej przebieg, organizator
ma prawo zwrdci¢ im uwage oraz ostatecznie wyprosic;

b) rodzice uczestniczacy w imprezach z osobami towarzyszacymi, w tym z dzieé¢mi,
odpowiadajg za ich zachowanie 1 bezpieczenstwo;

wyrazania i1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty,

bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
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§21

1. Rodzice maja obowigzek:

1)

2)

3)
4)
5)

utrzymywac systematyczny kontakt z wychowawca - zobowigzani sg do uczestnictwa

w wywiadowkach. W przypadku gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu w zebraniu z przyczyn

od niego niezaleznych, powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawcg w innym terminie;

regularnie odczytywaé¢ wiadomosci oraz kontrolowaé osiggnigcia ucznia poprzez

systematyczne logowanie si¢ do dziennika elektronicznego;

dba¢ o punktualne przychodzenie dziecka do szkoty;

informowac o przyczynach nieobecnos$ci ucznia na zajeciach;

usprawiedliwiaé¢ nieobecnosci ucznia:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢é spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa;

usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuja wylacznie rodzice/prawni
opiekunowie;

rodzic zobowigzany jest przygotowa¢ usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia
w terminie do 7 dni, liczac od powrotu dziecka do szkoty. Usprawiedliwienia
dostarczone w pdzniejszym terminie nie beda honorowane;

dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach  jest:
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia) lub pisemne o$wiadczenia rodzica
0 przyczynach nieobecnosci dziecka na zajeciach dokonane za pomoca dziennika
elektronicznego lub o$wiadczenie w formie pisemnej podpisane przez przynajmniej
jednego z rodzicow/prawnych opiekundéw;

rodzice s3 zobowigzani powiadomi¢ wychowawce o przewidywanej, dluzszej
niz tydzien nieobecno$ci dziecka w szkole (np. pobyt w szpitalu, sanatorium,
choroba);

nauczyciel ma prawo zwolni¢ ucznia z czgéci zaje¢ w danym dniu tylko i wytacznie
na podstawie wpisu dokonanego za pomocga dziennika elektronicznego, o$wiadczenia
w formie pisemnej lub osobiscie;

uczniowie biorgcy udziat w zawodach sportowych lub konkursach sa zwolnieni
z zaje¢ dydaktycznych na czas trwania zawodow/konkurséw. Fakt ten odnotuje
si¢ W dzienniku skrétami: ns. nieob. uspr. p.s. Po zakonczeniu zawoddéw/konkursow

uczniowie wracaja na lekcje.
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h) wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na podstawie
rozmowy lub o$wiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich powody
sg niewystarczajace do usprawiedliwienia nieobecnosci;

i) wychowawca usprawiedliwia uczniowi nicobecne godziny na najblizej lekcji
wychowawczej.

6) ponosi¢ peilng finansowo — prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia
szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci; sposob naprawy wyrzadzonych szkoéd ustala
Dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi;

7) ubezpieczy¢ od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia dziecko bedace
uczestnikiem wycieczki szkolnej zagranicznej.

8) dbac aby, ubidr dziecka byt zgodny ze strojem szkolnym §48 pkt. 2;

9) wuczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

10) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowa¢ szkote o chorobach ucznia, ktore
mogg zagrazaé jego zyciu i zdrowiu,

11) wspomagacé szkole w ksztaltowaniu wiasciwych postaw uczniow;

12) zapewni¢ dziecku dostep do Internetu oraz wyposazy¢ w sprzet wystarczajacy do odbioru
lekcji prowadzonej przez nauczycieli w formie zdalnej;

13) Stosowac si¢ do wprowadzonego zarzadzeniem Dyrektora Regulaminu przebywania
uczniow, rodzicow/opiekunow prawnych 1 osob trzecich na terenie Zespotu Szkolno-

Przedszkolnego nr 5 w Rybniku.

Rozdzial 7

Organizacja szkoly

§ 22
Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ 1 koncza w roku szkolnym zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.
Termin konca I potrocza ustala Rada Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego.

Rada Pedagogiczna ustala do 8 dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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10.

11.

Szczegotowa organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny

opracowany przez Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej szkoty,

ktérych wymiar okresla szkolny plan nauczania, sa:

1) obowigzkowe zajgcia lekcyjne;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;

3) inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy.

Szkota umozliwia uczestnictwo w réznych formach zycia kulturalnego:

1) audycje umuzykalniajace;

2) imprezy i uroczystosci kulturalne na terenie szkoty;

3) wybrane imprezy i uroczystosci kulturalne, srodowiskowe, takie jak: teatr, film, koncert;

4) imprezy i konkursy wszystkich szczebli.

Dyrektor ma prawo zawiesi¢ na czas oznaczony zaj¢cia edukacyjne 1 inne wspomagajace

rozw0j dzieci oraz apele i akademie okoliczno$ciowe, imprezy popotudniowe, wycieczki

szkolne oraz zawody sportowe w zwigzku z zagrozeniem bezpieczenstwa uczniow w wyniku:

1) organizacji imprez og6élnopolskich lub migdzynarodowych,

2) niewlasciwej temperatury,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng

4) lub innymi nadzwyczajnymi zdarzeniami zagrazajacymi bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

W zwigzku z zagrozeniem bezpieczenstwa uczniéow realizacja zadan szkoty moze by¢

organizowana w wariancie mieszanym i/lub zdalnym z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda

za pomoca:

1) aplikacji Teams bedacej elementem pakietu OfficeEducation,

2) platform edukacyjnych oraz innych materialow wskazanych przez nauczyciela.

Komunikacja nauczyciel — rodzic lub nauczyciel — uczen odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,

2) strony internetowej szkoty,
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12.

13.

14.

15.

16.

3) poprzez aplikacje Teams umozliwiajaca przeprowadzenie wideokonferencji.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji. Jezeli zajdzie

taka potrzeba, plan lekcji moze ulec modyfikacji.

Nauczyciele powinni realizowaé podstawe programowa wg plandéw nauczania, z mozliwoscig

ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tre$ci podstawy

programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby

i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym uczniow objetych ksztatceniem specjalnym.

Nauczanie zdalne uwzglednia¢ powinno bezpieczne uczestnictwo ucznidow w tych zajeciach

przez przemienne wykorzystanie monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

Zdalne nauczanie moze mie¢ charakter synchroniczny lub asynchroniczny:

1) charakter synchroniczny oznacza zaj¢cia online w czasie rzeczywistym,

2) charakter asynchroniczny oznacza, ze nauczyciel udostgpnia materialy a uczniowie
wykonuja zadania w czasie odroczonym. W przypadku lekcji asynchronicznej frekwencje
zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang pracg nauczycielowi, nauczyciel
wstawia uczniowi obecnos¢.

§23

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w klasach I-1II szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych

nie wigcej niz 25 ucznidw. Liczba ucznidow w oddziale moze zosta¢ zmieniona, jezeli zmiana

wynika z odrebnych przepisow prawa.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ dokonania nowego podziatu istniejgcych zespoléw klasowych

wowczas uczniowie przydzielani sg do poszczegdlnych klas proporcjonalnie ze wzgledu

na liczbe uczniow w klasie 1 pte¢ oraz na podstawie dodatkowych kryteridw. Zostaja one
opracowane przez komisj¢ powotana do dokonania przydziatu uczniéw do oddziatow.

Oddziat w klasach IV-VIII dzieli si¢ na grupy na zajg¢ciach z jezykow obcych, informatyki,

w przypadku oddziatow liczacych powyzej 24 uczniow podzial jest obowigzkowy.

Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sa w grupach liczacych

nie wigcej niz 26 uczniow.

W oddziatach IV-VIII liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokona¢ podzialu na grupy

za zgoda organu prowadzacego szkotg.

Dopuszczalne formy realizacji obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego realizuje
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si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W klasach pigtych w ramach wychowania fizycznego organizowane sg lekcje ptywania.

Zasady organizowania klasy sportowej
§ 24

W szkole w klasie IV moga by¢ tworzone oddzialy sportowe jedno- lub dwudyscyplinowe,

w ktérych realizowany jest program szkolenia sportowego we wspdipracy z rybnickimi

klubami sportowymi.

Do klasy IV sportowej przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

2) posiadajg pisemng zgodg rodzicow na uczeszczanie kandydata do szkoty lub oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnos$ci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie
sportowe.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktorych mowa w ust. 2,

niz liczba wolnych miejsc w szkole 1 oddziale, na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w ust. 2

pkt 3.

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie

kryteria, o ktorych mowa w art. 131 ust. 2 Prawa oswiatowego.

Jezeli powstaje klasa IV sportowa wowczas uczniowie przydzielani sa do poszczegdlnych klas

IV proporcjonalnie ze wzgledu na liczbe¢ uczniow w klasie 1 pte¢ oraz na podstawie

dodatkowych kryteridow. Zostaja one opracowane przez komisj¢ powotang do dokonania

przydziatu uczniéw do oddziatow.
§ 25

Podstawowa forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem godzin bibliotekarza, pedagoga, logopedy,

nauczyciela zaj¢¢ rewalidacyjnych i wychowawcy $§wietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30
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do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie

zajec.

W klasach I-III nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajec,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ szkoty.

Dopuszcza si¢ prowadzenie przez nauczyciela zaje¢ innych niz zajecia edukacyjne. Zgode

na przeprowadzenie takich zaje¢ wydaje Dyrektor szkoty.

§ 26

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:

1) zapewnia uczniom wiasciwy wybor zawodu stwarzajacy mtodemu cztowiekowi mozliwo$é
pelnego rozwoju wilasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca w Zyciu oraz
W spoteczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie ucznidéw w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu racjonalnych
decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktore rzutowac¢ beda na dalszy przebieg kariery
zawodowej mtodego cztowieka;

3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodoéw oferowanych przez szkoty
oraz wymagan, jakie stawiajg one kandydatom;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomos$ci wiasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci kwalifikacji 1 zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym 1 rzeczywistym;

5) tworzy warunki ksztalcenia umiejetno$ci radzenia sobie ze zmianami poprzez rozwijanie
umieje¢tnosci adaptacyjnych oraz umiejetno$ci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
i nowym wyzwaniom;

6) daje wuczniom realng mozliwos¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

7) pomaga uczniom poznanie siebie 1 wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad
rzadzacych rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, sposobach planowania wtasnej
kariery zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to og6t dziatan podejmowanych w szkole

celem przygotowania ucznidow do wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, zawodu oraz

zlagodzenia startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nast¢pujgce obszary dziatania:

1) prace z Radg Pedagogiczna:
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e)
f)

utworzenie i zapewnienie ciaglosci dzialania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zgodnie ze statutem szkoty;

okreslenie priorytetdow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki;

realizacj¢ dzialan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej
zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

organizowanie zaje¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji
zawodowej;

prowadzenie rd6znorodnych zaje¢ pozalekcyjnych;

prezentacja zawodow w ramach przedmiotéw nauczania;

2) pracg z uczniami:

a)

b)

c)
d)

poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci, temperamentu,
systemu warto$ci 1 stanu zdrowia;

poznawanie zawodow;

poznawanie Sciezek ksztatcenia;

poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;

3) praceg z rodzicami:

a)
b)

c)

d)

€)

f)

prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec uczniow;
wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych przez ich dzieci;

zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami réznych zawodow, do dziatan
informacyjnych szkoty;

przedstawienie aktualnej 1 pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu
szkoty podstawowe;;

praca indywidualna z rodzicami ucznidéw, majacych problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne i rodzinne;

wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ nauczyciel

prowadzacy zajecia z doradztwa zawodowego W klasach VIIi VIII.

Nauczyciel prowadzacy zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII realizuje

zalozone cele wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego przy wspOlpracy
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z wychowawcami klas, nauczycielami wszystkich przedmiotow w ramach zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych, bibliotekarzami, specjalistami wedtug opracowanego programu.
§ 27
Szkota zapewnia zajgcia §wietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu
na.
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.
W zajegciach $wietlicowych uwzglednia si¢ potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
I mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci prowadzi si¢:
1) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;
2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny;
3) odrabianie lekcji.
Zajecia w $wietlicy sg prowadzone w grupach nieprzekraczajacych 25 uczniéw. Liczba uczniow
w Swietlicy moze zosta¢ zmieniona, jezeli zmiany wynikaja z odrebnych przepisow prawa.
Zajgcia w $wietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.
Organizacj¢ $wietlicy i zasady przyjmowania uczniow do $wietlicy okresla Regulamin swietlicy.
§ 28
W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidlowego rozwoju ucznidéw, szkola prowadzi stotowke.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne i organizowane na zasadach
okreslonych w umowie.
Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
Szkota wspoétpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rybniku w zakresie dozywiania
ucznidw wymagajacych pomocy.
§ 29
Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czescig szkoty i stuzy do realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy
nauczyciela.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:
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1) gromadzenia i udostgpniania podrecznikow, materialdbw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania biezacej selekcji ksiegozbioru;

6) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;j.

Bibliotekarz wraz z powotang komisja dokonuje inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki

szkolnej co 4 lata w formie skontrum przeprowadzanego za pomocg elektronicznego programu

bibliotecznego (na podstawie rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

Z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych Dz. U.

Nr 205, poz. 1283. Ogtoszono dnia 20 listopada 2008 r. obowigzuje od dnia 5 grudnia 2008 r.).

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice.

Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami

zgodnie z potrzebami.

1) z uczniami w zakresie wypozyczania zbioréw, udostepniania podrecznikow, rozbudzania
I rozwijania zainteresowan czytelniczych;

2) z nauczycielami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
réwnomiernego czytelnictwa w szkole, ksztatcenia nawykow czytelniczych;

3) z rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, literaturze
pedagogicznej, udostepniania zbiorow i innych form pomocy bibliotece;

4) z innymi bibliotekami w  zakresie wymiany do$wiadczen, Wwypozyczen
migdzybibliotecznych, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zajg¢ edukacyjnych,
warsztatow itp., np. przekazywanie daréw, sporzadzania zestawien bibliograficznych,

W bibliotece znajduje si¢ Multimedialne Centrum Informaciji.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow oraz MCI okresla Regulamin

biblioteki.
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8. Wypozyczajacy ponosza odpowiedzialnos¢ materialng za zgubione lub zniszczone materialy

10.

11.

12.
13.

biblioteczne wypozyczone z biblioteki.

Uczen opuszczajacy szkote zobowigzany jest o przedstawienia w sekretariacie szkoty karty

obiegowej potwierdzajacej zwrot materiatow wypozyczonych z biblioteki.

Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiaja:

1)
2)

3)
4)
5)

gromadzenie i opracowanie zbiorow;

ewidencjonowanie i dystrybucj¢ podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz
materialow ¢wiczeniowych;

udostepnienie ksigzek i innych zrodet informacji oraz korzystanie z nich w czytelni;
prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

Szczegotowe warunki udostgpniania podrecznikdéw 1 innych materialow edukacyjnych okresla

Regulamin wypozyczania i udostepniania podrecznikow (materiatow edukacyjnych) uczniom.

Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasze ksigzek.

W bibliotece obowigzuje piecze¢ o nastepujacej tresci:

Biblioteka
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5
w Rybniku
Nr inw.
Sygn.
§ 30

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

sekretariat,

gabinet Dyrektora,

gabinet Wicedyrektora

gabinet pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa
gabinet logopedy,

pokoj nauczycielski,

gabinet pielegniarki szkolnej,

sale lekcyjne,

sale komputerowa,

10) laboratorium jezykowe, laboratorium przysztosci,
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11) swietlice,

12) biblioteke,

13) aulg,

14) sale gimnastyczne,

15) sale gimnastyczne wyposazone w urzadzenia sportowo-rekreacyjne,

16) boiska,

17) szatnie,

18) sktadnice akt.

Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i1 wyposazenia szkoty okreslaja wewnetrzne
regulaminy.

Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzadzen w gabinetach i klasach zgodnie

z regulaminami,

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 31
Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni szkoly sa pracownikami zespotu.

§ 32
W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi.
W szkole moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela.
Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 33
Nauczyciel szkoty prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Nauczyciel obowigzany jest:
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1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu Stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgc
organizowanych przez szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wiasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodéw, ras i $wiatopogladow.

Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przestrzeganie statutu szkoty;

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego;

stosowanie innowacyjnych i nowatorskich metod pracy;

ksztatcenie wtasciwe postawy ucznia;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;
zapewnienie cigglosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez stalg wspotprace
z domem rodzinnym dziecka;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw;

sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie uczniow;

10) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez doksztalcanie si¢ i podnoszenie

poziomu wiedzy merytorycznej zgodnie z potrzebami szkoty;

11) dbatosé¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

12) wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w szkole.

Nauczyciel w ramach czasu zobowigzany jest realizowa¢ inne zajecia i czynnosci wynikajace

z zadan statutowych szkoly, w tym zaje¢cia opiekuficze i wychowawcze uwzgledniajace

potrzeby i zainteresowania ucznidéw Oraz uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu

osmoklasisty.
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5.

§ 34

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Dla zapewnienia ciagglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

a W szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw  wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacje wychowawcy klasy obejmujaca

dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dba wraz z uczniami o powierzong im salg.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotlowego
rozwijajace 1 integrujace zespot uczniowski, ponadto wustala tresci 1formy zajgc
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych spotkaniach
z wychowawca;

3) organizuje zebrania rodzicow w celu omowienia problemow wychowawczych
i dydaktycznych klasy, w czasie ktorych gwarantuje rodzicom poszanowanie ich godnosci
osobistej oraz zachowanie tajemnicy;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
c) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci takze zdrowotnych oraz zainteresowan
wychowankoéw, zwlaszcza szczegolnie uzdolnionych ucznidéw;

6) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi i koordynujac
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ich dziatania wychowawcze wobec uczniéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna

jest indywidualna opieka.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

Rodzice ucznidow danej klasy moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora szkoty o zmiang

wychowawcy klasy lub nauczyciela danego przedmiotu:

7.

8.
1)
2)
3)

decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor po rozpatrzeniu argumentéw przedstawionych
we wniosku, bioragc pod uwage aktualng sytuacje kadrowa oraz inne istotne aspekty;

0 swojej decyzji Dyrektor powiadamia zainteresowanych na pismie w terminie do dwoch
tygodni od daty wptyniecia wniosku;

decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.

§ 35

1. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom

/prawnym opiekunom/ w szczeg6lnosci w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenia badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowania sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowania dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
I mtodziezy;

minimalizowania skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowania i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;
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7)

8)

pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

wspierania nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Zadania pedagoga i psychologa sa realizowane we wspolpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rodzicami;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
nauczycielami i pracownikami innych szkoét;
poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
poradniami specjalistycznymi;

innymi podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Pedagog szkolny powinien zwraca¢ szczeg6lng uwage na przestrzeganie przez szkote

postanowien Konwencji o prawach dziecka.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz ich dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
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d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.
2) Wspolpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego ~ programu  edukacyjno-terapeutycznego  ucznia  posiadajacego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

€) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

e) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom;

4) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami na rzecz dobra ucznia m.in.:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) innymi szkotami,

c) higienistka szkolnag,

d) pomoca nauczyciela,

e) pracownikiem socjalnym,

f) asystentem rodziny,

g) kuratorem sadowym.

5) Przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

§ 36
1. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
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2)

3)

4)

5)

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we Wspotpracy z rodzicami ucznia;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 37

Uczniami przebywajacymi w $wietlicy opiekuje si¢ wychowawca $wietlicy lub wyznaczony

doraznie do pehienia tej funkcji nauczyciel.

Do obowigzkow wychowawcy $wietlicy szkolnej nalezy organizowanie zaje¢ dzieci zgodnie

Z obowigzujacym harmonogramem zaje¢ $wietlicy, takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zajgcia wspierajace rozwoj intelektualny uczniéw np. rozwigzywanie zagadek umystowych
itp.);

zajecia wychowania artystycznego (zajgecia umuzykalniajace, plastyczne, prace
dekoracyjne, zajecia sprawnych rak itp.);

praca z ksigzkg i prasa dziecigcg — zajecia czytelnicze (czytanie bajek, opowiadanie,
inscenizacje);

zajecia sportowe (zajecia rekreacyjne, zabawy ruchowe i rekreacyjno — sportowe na boisku
szkolnym, zabawy na $niegu);

zajecia o charakterze rozrywkowym (gry planszowe i manualne, gra w szachy, stuchanie
bajek, muzyki z ptyt, nauka prostych figur tanecznych);,

odrabianie zadah domowych.

W czasie realizowania wymienionych zadan wychowawca i1 nauczyciel musi stale mie¢ na

uwadze zadania wychowawcze ujete w rocznym planie pracy, a szczegodlnie:

1)
2)
3)

ksztattowanie norm moralnych 1 zasad postgpowania;
wychowanie dla spoteczenstwa, rozwijanie samorzadnosci dzieci;

rozwijanie wrazliwosci 1 aktywnos$ci tworczej wychowankow.
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4. 7 uwagi na specyfike pracy w $wietlicy, wychowawcow S$wietlicy szkolnej 1 nauczycieli
cechowa¢ musi duzy udziatl wlasnej inicjatywy, pomystowos¢ i samodzielno$¢ w planowaniu
oraz organizowaniu zajec.

5. Wychowawca $wietlicy zobowigzany jest wykonywa¢ inne polecenia Dyrekcji nieujete
W przydziale czynnosci.

§ 38
1. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradnicze;j,
3) prowadzenie ré6znych form upowszechniania czytelnictwa, w tym rozbudzanie i rozwijanie
indywidualnych zainteresowan uczniow,
4) wyrabianie i pogl¢bianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
5) informowanie wychowawcoOw o stanie czytelnictwa poszczegodlnych klas,
6) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych w bibliotece,
7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
8) wspotpraca z organami szkoty, nauczycielami, uczniami, rodzicami,
9) wspolpraca z innymi bibliotekami,
10) wspotpraca z przedszkolami,
11) wspotpraca z instytucjami wydawniczymi i ksiggarskimi,
12) opracowanie Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
13) zakup pozycji potrzebnych uzytkownikom biblioteki.
§ 39

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
W szczeg6lnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. W szkole dziatajg zespoty:

1) wychowawczy,
2) zespoty przedmiotowe;
3) inne zespoly problemowo — zadaniowe tworzone w razie zaistnialej potrzeby.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
4. Zespot moze takze wnioskowa¢ decyzjg wigkszosci jego czlonkow o odwotanie

przewodniczacego.
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5. Przewodniczacy zespotéw przedmiotowych oraz inne typowane przez Dyrektora osoby tworza

zespot doradczy, ktdremu przewodniczy Dyrektor.

6. Do podstawowych zadan zespoldow, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrecznikow;

wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspoéltdziatanie w organizowaniu sali przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

wspolne  opiniowanie  przygotowanych w  szkole wlasnych, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw nauczania;

opracowywanie programow wychowawczych, planow pracy szkoty oraz regulaminow
jej funkcjonowania;

wspotpracowanie z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych.

§ 40

1. Zespotly przedmiotowe przedstawiajga Dyrektorowi szkoly propozycje:

1)

2)

3)

4)

jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
I spotecznej oraz jednego podrgcznika z zakresu jezyka obcego, lub materiatu
edukacyjnego, dla ucznia klasy I-111;

jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
klasy IV-VIII;

wiece] niz jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;

materialow ¢wiczeniowych.

2. Dyrektor szkoly ustala zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we

wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materialéw ¢wiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym.

3. Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:
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1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materialow edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materialu edukacyjnego lub materiatéw ¢wiczeniowych;

2) uzupehi¢ zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, a takze materiatow
¢wiczeniowych.

Nauczyciel lub zespét przedmiotowy przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania.

Dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej

szkole zaproponowany przez nauczycieli program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw

programow nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programow nauczania

catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

§ 41

W szkole, za zgoda Organu Prowadzacego, mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela w celu

uwzglednienia realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydanego dla uczniéw ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera.

Pomoc nauczyciela musi legitymowaé si¢ minimum wyksztalceniem podstawowym

oraz posiada¢ umiejetnos¢ wykonywania powierzonych czynnosci.

Pomoc nauczyciela zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy.

W celu realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze $rodkéw pochodzacych

z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,

w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej szkole tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

posiadajacy wymagane przepisami prawa kwalifikacje. Przed podjeciem zajec jest obowigzany
przedstawi¢ Dyrektorowi szkoly informacje z Krajowego Rejestru Karnego.
§ 42

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow niebgdgcych nauczycielami:

1) pracownikow administracji, ktorzy zapewniaja obstuge ekonomiczno-administracyjna
zespotu;

2) pracownikow obstugi, ktorzy zapewniajg funkcjonowanie budynku, pomieszczen i posesji
szkolnej.

Kwalifikacje pracownikow administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.
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3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow administracji i obstugi okreslaja odrgbne
przepisy.
4. Organizacj¢ 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracownikdéw
administracji i obstugi okresla Regulamin pracy.
5. Pracownicy administracji i obstugi wykonujg swoje zadania zgodnie z zakresami czynnosci
ustalonymi przez Dyrektora szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.
6. W sprawach nieuregulowanych w/w dokumentami majg zastosowanie przepisy Kodeksu pracy.
7. Pracownicy administracji szkoty to:
1) seckretarz szkoty,
2) pomoc administracyjna,
3) referent,
4) intendent.
8. Pracownicy obstugi to:
1) wozny,
2) konserwator,
3) sprzataczka,
4) kucharka,
5) pomoc kuchenna.
§ 43
1. Wicedyrektor oraz pracownicy administracji i obstugi szkoty wykonujg swoje zadania

W oparciu o szczegdtowy zakres obowiazkow ustalony przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial 9

Uczniowie Szkoly

§ 44
1. Do szkoty przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzica

lub prawnego opiekuna;
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2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty moga by¢ przyjete do klasy I po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okre§lone przez organ

prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego

rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggni¢ciu opinii psychologiczno-pedagogicznej

Dyrektor moze:

1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego;

2) odroczy¢ lub przyspieszyc¢ realizacj¢ obowiazku szkolnego.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza siedem

lat.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym

konczy szesc¢ lat, jezeli dziecko:

1) korzystatlo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor szkolty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow odracza

rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny. Wniosek ten

sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31

sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie

obowigzku szkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego rozpoczecie

spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego

w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

1) Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

2) Whniosek, o ktorym mowa w pkt 1 sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko

konczy 7 lat.
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10.

11.

12.

3) Wniosek, o ktorym mowa w pkt 1 mozna zlozy¢ ponownie w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spehianie
obowiazku szkolnego.

4) Do wniosku, o ktorym mowa w pkt 1 dotgcza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Rekrutacja do klasy pierwszej odbywa sie¢ w systemie elektronicznym poprzez strong

internetowa Urzedu Miasta zgodnie zharmonogramem i Kryteriami naboru do szkot

podstawowych.

Decyzja o sktadzie klas pierwszych, przyjmowaniu dzieci spoza obwodu do klas programowo

wyzszych 1 powierzeniu wychowawstwa nalezy do Dyrektora.

Nie przewiduje si¢ mozliwosci przeniesienia dziecka do rownoleglej klasy. W szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek rodzicow, Dyrektor po zasiegnigciu opinii

Rady Pedagogicznej moze podja¢ decyzj¢ o przeniesieniu ucznia.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej] o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
lub potwierdzonej kserokopii arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach, w przypadku przyjmowania ucznia, ktory spetnia
obowigzek szkolny poza szkola;

3) s$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

przechodzi, sg uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane

zajecia.
§ 45
Prawa i obowiazki ucznia
W szkole przestrzegane sg wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach

Dziecka, a w szczeg6lnosci:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

prawo do swobody wypowiedzi, wyrazania pogladéw 1 ich poszanowania stosownie
do wieku dziecka;

prawo dostepu do informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami;

prawo do nauki;

prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania;

prawo do wolnos$ci od ponizajacego traktowania i karania;

prawo do tozsamosci;

prawo do swobodnego zrzeszania sig¢;

prawo do prywatnosci 1 zycia rodzinnego;

prawo do wypoczynku i czasu wolnego;

prawo kazdego dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym pogwalcenia
prawa karnego do traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnos$ci i wartosci dziecka;

prawo proceduralne — mozliwos$¢ dochodzenia swoich praw.

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

znajomos$ci swoich praw oraz informacji, do kogo moze si¢ zwrdci¢ o pomoc w chwili,
gdy jego prawo zostanie naruszone;

informacji oraz materialéw pochodzacych z r6znorodnych kulturowych zZrédet, ktére maja
na uwadze jego og6lne dobro (spoteczne, duchowe, moralne, fizyczne, psychiczne);
informacji dostosowanych do wieku 1 swoich mozliwos$ci poznawczych;

poszanowania godnosci, zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno
—wychowawczym;

wychowania i nauki - obejmuje ono prawo do rozwijania jego osobowosci
oraz indywidualnych zdolnosci 1 talentow;

zapoznania si¢ ze Statutem, Programem wychowawczo-profilaktycznym, Szczegdétowymi
warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego, programem nauczania;
sprawiedliwej, jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu;

jasnego 1 zrozumiatego przekazu tresci lekcyjnych,;

przejawiania wlasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

uczestniczenia w roznego rodzaju zaj¢ciach pozalekcyjnych organizowanych na terenie
szkoty;

informacji o zasadach organizacji konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych;
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12) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach, zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtno$ciami;

13) dostepu do biblioteki szkolnej, czytelni, $wietlicy, pomocy w nauce w przypadku trudnos$ci
wynikajacych z ro6znych przyczyn, do pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

14) swobody mysli, posiadania i obrony wiasnych pogladéw — nawet jesli sg one sprzeczne
Z ogdlnie przyjetym interpretowaniem czy warto§ciowaniem okre§lonych zagadnien — nie
naruszajac przy tym dobra innych;

15) niezgadzania si¢ z opinig i wypowiedzig innych rozmoéwcow na wybrane tematy, szanujac
rownoczes$nie odmiennos$¢ pogladéw innych osob;

16) formulowania wlasnych ocen;

17) swobody wyrazania wyznawanej religii lub przekonan, szanujagc przy tym prawa
I wolnosci innych osob;

18) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii;

19) réwnego traktowania i oceniania bez wzgledu na wyglad, status rodzinny czy spoteczny
ucznia;

20) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony jego
godnosci osobowej;

21) przedstawienia  wychowawcy klasy lub  pedagogom, innym  nauczycielom
czy tez Dyrektorowi swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy;

22) traktowania go z szacunkiem dla jego osobowosci i indywidualnosci;

23) ochrony przed o$mieszaniem czy obrazliwym zwracaniem si¢ do niego;

24) swobodnego zrzeszania si¢ z innymi w roznego rodzaju organizacjach jak np. SU, Zuchy,
ZHP, pod nadzorem opiekuna — doradcy;

25) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

26) ochrony jego zycia prywatnego, rodzinnego, tajemnicy korespondencji,

27) odpoczynku na przerwach migedzylekcyjnych;

28) traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci dziecka w przypadku,
gdy jest podejrzany lub uznany winnym pogwatcenia prawa;

29) opieki wychowawczej i1 higienicznych warunkow pobytu w szkole;

30) bezptatnego dostepu do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, ¢wiczeniowych

przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztatcenia ogolnego.
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1.

§ 46

W przypadku naruszenia praw wynikajacych ze statutu i konwencji o prawach dziecka uczen

moze ztozy¢ skarge do:

1)

2)
3)
4)
5)

wychowawcy — w przypadku naruszenia jego praw przez innego ucznia, nauczyciela,
pracownika niepedagogicznego szkoty;

pedagoga — w przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy;

Dyrektora — w przypadku naruszenia jego praw przez wychowawcg klasy;

Kuratorium O$wiaty w Katowicach Delegatura w Rybniku;

Rzecznika Praw Ucznia.

Osoba wspomagajaca ucznia w dochodzeniu praw jest nauczyciel — opieckun Samorzadu

Uczniowskiego.

§ 47

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy i umiejetnosci poprzez

systematyczng nauke.

Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

przestrzegania postanowien zawartych w statucie oraz w Regulaminie przebywania
uczniow, rodzicow/opiekunow prawnych i osob trzecich na terenie Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego nr 5 w Rybniku.

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;

systematycznego  przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
W obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;

punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia; w przypadku spoznienia powyzej 15
minut rodzic ucznia zobowigzany jest pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka za
pomocg dziennika elektronicznego;

dostosowania si¢ do wymagan stawianych przez nauczyciela prowadzacego zajgcia,
systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢; i odrabiania prac zadanych przez
nauczyciela klas I-111 do wykonania w domu;

przynoszenia do szkoty przyborow szkolnych, ktore sa potrzebne na zajeciach;
codziennego zapoznawania si¢ ze zmianami w planie lekcji — Zastepstwami
umieszczanymi na stronie internetowej szkoty 1 szkolnej tablicy ogloszen;

noszenia obuwia zastepczego i zdejmowania wierzchniej odziezy w okresie jesienno —

zimowym. Uczen na lekcjach pozostaje w obuwiu zmiennym i bez odziezy wierzchniej;
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9) przestrzegania ustalonego kontraktu klasowego;

10) wytaczania telefonu komorkowego przed lekcja;

11) niekorzystania z urzadzen rejestrujacych i przekazujacych obraz i dzwigk na terenie szkoty
bez uzyskania zgody nauczyciela;

12) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora, Wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzadu uczniowskiego lub klasy;

13) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spolecznego, w tym:

a) okazywania szacunku kolegom i dorostym,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

14) troszczenia si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

15) uczeszczania na zajecia w czystym, schludnym i niezbyt skapym stroju — zasady ubierania
si¢ uczniéw okresla § 48;

16) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udzial traktowany
jest na rowni z uczestnictwem na zaje¢ciach szkolnych;

17) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;

18) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegbw, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogdéw: niepalenia tytoniu, niepicia alkoholu, nieuzywania S$rodkow
odurzajacych;

19) pomagania kolegom w nauce, a szczegéOlnie tym, ktorzy maja trudnos$ci powstate
Z przyczyn od nich niezaleznych;

20) przestrzegania zasad higieny osobistej;

21) uzupehienia brakow programowych wynikajacych z nieobecno$ci w terminie dwoch
tygodni od dnia powrotu do szkoty;

22) niezwlocznego powiadamiania dyzurujacego nauczyciela 0 wszelkich
nieprawidtowosciach i zniszczeniach;

23) zawiadamiania nauczyciela dyzurujacego o zaistniatym wypadku na terenie szkoty;

24) nieopuszczania terenu szkoty w czasie zajec lekcyjnych.

25) niepodtaczania urzadzen elektrycznych bez zgody nauczyciela.
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1.

§ 48

Stroj uczniowski

Wszystkich uczniow szkoty obowigzuje strdj codzienny, noszony na zajecia szkolne oraz stroj

galowy, noszony podczas uroczysto$ci szkolnych i wydarzen zwigzanych z reprezentowaniem

szkoty.

Zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

Stréj szkolny powinien by¢:

a) schludny /czysty, zadbany, niezbyt skapy/,

b) odpowiedniej dlugosci — spodenki, spddnice i sukienki siggajace minimum do potowy
uda, bluzki zakrywajace brzuch, dekolt, plecy i ramiona.

C) niezawierajacy elementow promujgcych uzaleznienia oraz nieformalne subkultury
mlodziezowe;

W szkole zakazuje si¢ noszenia przesadnych ozdob, ekstrawaganckich fryzur, nie jest

dozwolony makijaz, farbowanie wloséw, malowanie paznokci, zaktadanie tipsOw

I sztucznych rzes;

Ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci na terenie szkoty dozwolona jest wytacznie skromna

bizuteria (mate kolczyki w uszach — jedna para, pierscionek, broszka lub wisiorek).

Jezeli wymaga tego specyfika lekcji, ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne i innych osob,

uczen spina dtugie wiosy.

Szczegdtowe zasady dotyczace ubioru i wygladu ucznia w trakcie lekcji wychowania

fizycznego sa ustalane na poczatku roku szkolnego z nauczycielami przedmiotu.

Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ strdj galowy w czasie:

a) uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji
(z wyjatkiem sytuacji, gdy wymagany jest inny ubior),

c) imprez okoliczno$ciowych, jesli takg decyzje podejmie wychowawca;

Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

a) dla dziewczat — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka,

b) dla chtopcow — dtugie, ciemne spodnie i biata koszula;

W szkole obowigzuje obuwie zmienne.
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§ 49
Zasady uzywania telefonow komorkowych
1. Na terenie szkoty obowiazuja zasady uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, w szczegdlnosci:

1) zakazuje si¢ uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen -elektronicznych
na zajeciach lekcyjnych za wyjatkiem uzyskania zgody nauczyciela na wykorzystanie
urzadzenia mobilnego;

2) obowiazuje nakaz wylgczania w czasie lekcji telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych oraz przechowywania ich w tornistrze ucznia;

3) w przypadkach uzgodnionych z rodzicami/prawnymi opiekunami/ uczen ma mozliwo$¢
skorzystania z telefonu stacjonarnego z sekretariatu;

4) w czasie przerw uczniowie majg zakaz uzywania telefonow. Urzadzenia te majg byc
wylaczone i przechowywane w tornistrze ucznia;

5) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez uczniow urzadzenia
elektroniczne.

§ 50
Nagrody i kary
1. Uczen szkoly moze uzyska¢ nagrodg za:

1) za bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

2) za wzorowg postawe, pomoc kolezenska;

3) za osiggnigcia sportowe;

4) za osiagnigcia w olimpiadach, konkursach;

5) za prace spoteczng na terenie szkoty i klasy;

6) za dzielno$¢ i odwage;

7) za stuprocentowg frekwencje;

8) za wyjatkowg osobowos¢ szkolna;

9) zaczytelnictwo.

2. Rada Pedagogiczna szkoty, Dyrektor moga wobec uczniow stosowac nastepujace nagrody:

1) pochwata na forum klasy, wobec catej szkoty lub na zebraniu rodzicow;

2) pochwatla na stronie internetowej szkoty;

3) nagroda ksigzkowa na koniec roku szkolnego za $rednig ocen co najmniej 5,30

a. (bez oceny dostatecznej) oraz wzorowe zachowanie dla ucznia klasy IV-VIII;
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3.

4) dyplom na koniec roku szkolnego dla ucznia klasy IV-VIII, ktory otrzymat §wiadectwo
z wyr6znieniem i nie dostat nagrody ksiazkowej;
5) list gratulacyjny dla rodzicéw uczniow klas IV-VIII na koniec roku szkolnego za srednig
ocen 5,3 lub wyzszg i wzorowe zachowanie;
6) dyplom ukonczenia klasy na koniec roku szkolnego dla ucznioéw klasy III;
7) dyplom i/ lub nagroda rzeczowa:
a) za osiggnigcia w konkursach i zawodach sportowych,
b) zaaktywny udzial w zyciu szkoty,
C) za $rednig koncoworoczng ocen 6.0 i wzorowe zachowanie.
Na $wiadectwie wypisuje si¢ nastgpujace osiggniecia:
1) klasy I-11I
a) konkursy miedzyszkolne;
2) Kklasy IV-VIII
a) Kkonkursy i zawody sportowe znajdujace sic w decyzji Slaskiego Kuratora Oswiaty
w sprawie wykazu zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych na dany rok szkolny.
3) ,,Osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu.”
a) W/w zapis otrzymuje uczen, ktory wykazal si¢ praca wolontarystyczng
za posrednictwem  podmiotu  uprawnionego do  zawierania  porozumien
z wolontariuszami i dostarczyt do szkoty zaswiadczenie 0 wolontariacie.
b) Do podmiotéw uprawnionych do zawierania porozumien z wolontariuszami naleza:

a. organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie ich dziatalnosci statutowej w szczegodlnosci w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego,

b. jednostki organizacyjne podlegle organom  administracji  publicznej
lub nadzorowane przez te organy,

c. organy administracji publicznej.

Dla uczniow szkoty stosuje sie kary:

1) za niewlasciwg postawe wobec rowiesnikow lub innych osob na terenie szkoty lub poza
nia;

2) zanaganne zachowanie, godzace w honor i bezpieczenstwo innych osob;

3) =za nieprzestrzeganie regulaminéw, obowigzujacych w szkole, na wycieczkach oraz

podczas zorganizowanych imprez i uroczysto$ci szkolnych;
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4) zarazace naruszanie podstawowych norm spotecznych.

5. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:

1) Uczen moze by¢ ukarany:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)
i)

upomnieniem udzielonym przez nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego;
pouczeniem, ostrzezeniem ustnym lub ostrzezeniem na pi$mie przez Dyrektora szkoty;
zobowigzaniem do przeproszenia poszkodowanego, przywrdcenia stanu poprzedniego
lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. W czasie prac
porzadkowych za bezpieczenstwo dziecka odpowiada rodzic.

pozbawieniem mozliwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych, wycieczkach itp.;
pozbawieniem pelnionej w klasie lub szkole funkcji;

wykluczeniem z reprezentowania szkoty w konkursach lub zawodach sportowych —
po uzgodnieniu z nauczycielem przygotowujacym ucznia do konkursu lub zawodow;
przeniesieniem do roéwnolegtej klasy w szkole;

zawieszeniem prawa do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;

przeniesieniem do innej szkoty.

2) Klasa moze by¢ ukarana:

a)
b)

upomnieniem przez nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego;

upomnieniem przez Dyrektora szkoty.

Wykonanie kary nie moze zosta¢ zawieszone.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej

wobec niego karze.

Obnizenie oceny zachowania nie jest karg, a konsekwencjg niewlasciwego zachowania.

Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty, jezeli:

1) pobyt ucznia w szkole zagraza dobru i bezpieczenstwu innych uczniow;

2) lekcewazy pracownikoéw szkoty;

3) propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia, np. rozprowadza

lub zazywa narkotyki i inne $rodki odurzajace, pali papierosy, e-papierosy, pije alkohol,

stosuje przemoc, dopuszcza si¢ aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje lub kiamie,

kradnie, popadt w konflikt z prawem;

4) osmiesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

5) lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynalezy do negatywnych grup rowiesniczych;
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10.

11.

12.

13.

7) inspiruje innych do zta i majac zta wole nie chce si¢ zmienic.

Dyrektor szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskiem
do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly. Decyzja Kuratora Oswiaty
0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktorej przystuguje
odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem Kuratora Oswiaty w ciggu 14
dni.

Uczen i jego rodzic ma prawo odwotania si¢ od nagrody lub kary pisemnie w terminie 7 dni od
uzyskania wiadomosci o ukaraniu poprzez:

1) zwrdcenie si¢ ze sprawg do wychowawcy;

2) zwrdcenie si¢ ze sprawg do Dyrektora szkoty;

3) zwrdcenie si¢ ze sprawa do Rady Pedagogiczne;.

W przypadku gdy uczen, ktory ukonczyt 10 lat i nie jest pelnoletni, a wykazuje przejawy
demoralizacji (dopuszcza si¢ czynu zabronionego, narusza zasady wspoéizycia spolecznego,
uchyla si¢ od obowigzku szkolnego, uzywa alkoholu, $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych) lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku
z realizacjg obowigzku szkolnego Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego zastosowac¢, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddzialywania
wychowawczego.

Zastosowanie srodka oddzialywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary

okreslonej W statucie szkoty.

Rozdzial 10

Szczegoltowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 51
Zakres i cel oceniania

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego okreslaja zasady oceniania,
klasyfikowania ipromowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku.

§ 52
Ocenianie wspiera i wzmacnia proces nauczania, mobilizuje do uczenia sig, jest integralng

czescig procesu dydaktycznego.
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Ocenianie ma na celu w szczeg6lnosci:
1) diagnozowanie osiaggni¢¢ dydaktycznych ucznia;
2) obserwowanie rozwoju ucznia,;
3) dostarczanie informacji zwrotnej uczniowi;
4) wspieranie rozwoju ucznia;
5) rozbudzanie motywacji uczenia sig;
6) uczenie systematyczno$ci, organizowanie uczenia sig;
7) us$wiadamianie oceny jako elementu rzeczywistosci;
8) wuczenie umiejetnosci oceny, korzystania z niej;
9) wdrazanie do samooceny;
10) sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci;
11) przygotowanie do ,,zdrowej rywalizacji";
12) wdrazanie do przestrzegania norm, zasad funkcjonujacych w réznych organizacjach;
13) rozpoznawanie uzdolnien, zainteresowan, predyspozycji;
14) gromadzenie informacji;
15) psychiczne wzmacnianie ucznia (wskazywanie ,,mocnych" stron);
16) niwelowanie stresu, leku, agresywnych zachowan.
Whioski wynikajgce z oceniania muszg by¢ uwzgledniane przy planowaniu nastgpnych etapéw
nauczania.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
I norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
§53
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
o zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegodlnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
ocenianie biezace 1 wustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
0 postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 54

Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

1. Ocenianie dokonywane jest systematycznie w ciggu catego potrocza.

2. Ocena zawsze jest jawna. Nauczyciel podaje stopien oraz konkretny, dotyczacy faktow

komentarz, w ktorym uwzglednia pozytywne elementy wypowiedzi 1 wskazuje mozliwosci

zmiany.

3. Gtowne zrodia informacji, w ktérych szczegdlng uwage nalezy zwrdoci¢ na opanowane przez
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ucznia umiejetnosci, stanowia:
1) odpowiedzi ustne;
2) kartkowki,
3) sprawdziany/ prace pisemne;
4) ¢wiczenia sprawdzajgce umieje¢tnosci praktyczne;
5) aktywnos¢ podczas lekcji,
6) umiejetnos¢ pracy grupowej i indywidualne;;
7) zadania domowe w klasach I-11lI;
8) dodatkowe aktywno$ci ustalone z nauczycielem;
9) konkursy przedmiotowe;
10) wklad pracy — dotyczy w szczegodlnosci przedmiotow artystycznych i sportowych;
11) projekty;
Ocenianie powinno uwzglednia¢ wszystkie formy aktywno$ci ucznia. Nalezy stosowac je na
biezaco, podczas kazdej lekcji oraz na zasadzie podsumowania, w formie sprawdzianow.
W czasie realizacji podstawy programowej za pomocg zdalnego nauczania, ocenianie osiggniec¢
edukacyjnych ucznia bgdzie polegalo na monitorowaniu jego postgpow edukacyjnych przez:
1) komunikacje¢ za pomoca wideokonferencji,
2) zadania przestane przez aplikacj¢ Teams, a w razie jej awarii przez kanat wskazany przez

nauczyciela.
Skala ocen, kryteria oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz zasady oceniania zachowania
stosowane podczas nauczania zdalnego sa zgodne z dotychczasowymi szczegétowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 55

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
W  przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, dostosowanic wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie orzeczenia.
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4. W przypadku ucznia posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach

wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania

fizycznego stosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tej opinii.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaj¢¢ artystycznych nalezy przede wszystkim

bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze

systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach

podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 56

1. Sprawdziany/prace pisemne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

terminy sprawdzianéw/prac pisemnych sg zapowiadane przez nauczyciela z tygodniowym
wyprzedzeniem. Nauczyciel ma obowigzek wpisania ich do dziennika elektronicznego.
W przypadku awarii systemu nauczyciel wykonuje to w pierwszym mozliwym terminie;

w jednym dniu moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian/praca pisemna; w tygodniu
nie wigcej niz trzy sprawdziany, prace pisemne;

liczba sprawdzian6w/ prac pisemnych moze w poszczegdlnych polroczach by¢ rdzna,
jednak nie mniejsza niz dwa sprawdziany w poélroczu (nie dotyczy przedmiotow
artystycznych, sportowych, informatyki, edukacji dla bezpieczenstwa, geografii oraz
religii).

uczen ma prawo pozna¢ zakres materiatu objetego sprawdzianem/pracg pisemng oraz typy
zadan;

sprawdziany/prace klasowe musza by¢ poprawione w terminie dwoéch tygodni od daty
napisania, omowione I udostepnione uczniowi na lekcji;

sprawdziany/prace pisemne s3 obowigzkowe;

uczen, ktory przedstawit usprawiedliwienie nieobecnosci na zapowiedzianym
sprawdzianie/pracy pisemnej ma obowigzek napisania go w terminie dodatkowym -
uzgodnionym z nauczycielem, nieprzekraczajacym dwoéch tygodni od daty powrotu
do szkoty;

stopien trudnosci 1 punktacja sprawdzianu pisanego w terminie dodatkowym s3 takie same

jak sprawdzianu pierwotnego;

2. Krotkie sprawdziany — kartkowki:
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1) obejmuja zakres wiedzy i przygotowanie uczniéw z trzech ostatnich tematow;
2) moga by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia;
3) nalezy je poprawi¢ i oceni¢ w ciggu tygodnia od daty napisania i udost¢pni¢ uczniowi na
lekcji
Uczen za zgoda nauczyciela moze uzy¢ telefonu komorkowego celem wykonania zdjecia
wiasnej pracy klasowej, sprawdzianu lub kartkowki, co jest rownoznaczne z udostgpnieniem
pracy uczniowi oraz jego rodzicom. Sfotografowana praca nie moze zosta¢ udostgpniona
osobom trzecim.
Odpowiedz ustna:
1) odpowiedz ustna jest prezentacja zar6wno wiedzy, jak i umiejetnosci;
2) uczenh ma prawo cO najmniej raz w ciggu poOlrocza zaprezentowaé swoja wiedze
I umiejetnosci w formie wypowiedzi ustne;.
Prace domowe w klasach I-111:
1) uczen ma obowigzek wykonywania zadanych mu przez nauczyciela prac domowych
w formie ¢wiczen usprawniajacych motoryke matg. Prace te mogg by¢ oceniane;
2) nauczyciele nie zadajg zadan domowych w pigtek do wykonania na poniedziatek.
W klasach IV=VIII uczen moze wykona¢ pisemna lub praktyczng prace domowa. Jest ona dla
ucznia nieobowigzkowa, nie moze zosta¢ oceniona.
§ 57
Ocenianie biezace w klasach I — 111
W Kklasie I i Il w ocenianiu biezacym nauczyciele stosuja skale trzystopniowa, do ktorej moga
dotaczy¢ komentarz:
1) ,,+” —wspaniale;
2) ,,/” —poprawnie;
3) ,—” —popracuj.
Wyniki obserwacji pracy ucznia klas I-1I nauczyciele odnotowujg w dzienniku lekcyjnym
zgodnie z oznaczeniami:
1) ,,+” —umiejetnosci, wiadomosci opanowane;
2) ,,/” —umiej¢tnosci wymagaja ¢wiczen, wiadomosci wymagaja uzupehnienia;
3) ,—" - brak umieje¢tnosci, wiadomosci.
W klasie III w ocenianiu biezagcym nauczyciele stosuja szesciostopniowa skale ocen, do ktorej

moga dotaczy¢ komentarz:
69



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mikotaja Kopernika w Rybniku

1) ,,6” —wspaniale

2) ,,5” —bardzo dobrze
3) ,4”—dobrze

4) ,,3” —dostatecznie
5) ,2”—stabo

6) ,,1”—bardzo stabo

Skala ocen stluzy wychowawcy do informowania rodzicéw/prawnych opiekunéw o postepach

dziecka oraz ustalenia oceny opisowej w klasyfikacji §rodrocznej i1 roczne;j.

Wyniki obserwacji pracy ucznia klasy III nauczyciele odnotowuja w dzienniku lekcyjnym

zgodnie z oznaczeniami:

Ocena -
symbol
cyfrowy

Poziom
wiadomosci
i umiejetnosci

Ocena biezaca

Ocena sprawdzianow

6

poziom
najwyzszy

Uczen bezbtednie opanowat wiedze

i umiejetnosci objete programem nauczania
zintegrowanego; samodzielnie i tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia;

biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy;
proponuje nietypowe rozwigzania
problemow;

stosuje terminologi¢ naukows;

wykazuje wysoki stopien spdjnosci
wypowiedzi; osigga sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych - na
szczeblu szkolnym i miedzyszkolnym.

Oceng 6 otrzymuje uczen, ktory
wykazuje doskonaty tok
myslenia. Zyskat 95% — 100%
wszystkich punktow.

poziom wysoki

Uczen opanowal w pelni material
programowy;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami — potrafi zdobyte
wiadomosci wigza¢ w logiczny uktad;
wykorzystuje wiadomosci w teorii

i praktyce;

potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;
postuguje si¢ poprawnym j¢zykiem oraz
terminologia naukowa

Oceng 5 otrzymuje uczen, ktory
wykazuje bardzo dobry tok
myslenia. Uzyskat 85% — 94%
wszystkich punktow.

poziom §redni

Uczen opanowal materiatl programowy;
przyswajane wiadomosci wigze zwigzkami
logicznymi;

inspirowany przez nauczyciela wyjasnia
zjawiska i stosuje wiedzg w Sytuacjach
teoretycznych i praktycznych;

postuguje si¢ poprawnym jezykiem

Oceng 4 otrzymuje uczen, ktory
wykonal prace samodzielnie i
popehil niewielka ilo$¢ btgdow.
Uczen musi uzyska¢ 65% — 84%
wszystkich punktow.
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5.

z niewielka iloscig usterek stylistycznych;
podstawowe pojecia i prawa ujmuje
w terminach naukowych.

Uczen opanowat zakres materiatu

poziom . - Oceng 3 otrzymuje uczen, ktory
programowego ograniczony do tresci Y
dostateczny e e wykonat prace przy niewielkiej
podstawowych; wiadomosci podstawowe . , .
laczy w zwiazki logiczne; pomocy hauczyciela. Uczen musi
) Lo o uzyskac 45% — 64% wszystkich
Z pomocg nauczyciela wyjasnia wazniejsze .
L o . ) punktow.
zjawiska, stosuje wiadomosci do celow
praktycznych oraz teoretycznych;
postuguje sie¢ jezykiem zblizonym do
potocznego.
poziom niski Uczen czgsciowo opanowal podstawowy Oceng 2 uzyskuje uczen, ktory

materiat programowy; posiada wiadomosci
luzno zestawione; nie opanowat
umiejetnosci wyjasniania zjawisk; w bardzo
ograniczonym stopniu stosuje wiedze, nawet
z pomocg nauczyciela; postuguje si¢
jezykiem potocznym, popelnia liczne bledy.

popetnia liczne btedy, potrzebuje
pomocy nauczyciela. Uczen musi
uzyskaé¢ 30% — 44% wszystkich
punktow.

poziom bardzo
niski

Uczen nie opanowat umiejetnosci

i wiadomosci okreslonych w podstawach
programowych, a braki te uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy; nie potrafi
stosowac wiedzy;

ma trudnos$ci w mowieniu jezykiem
potocznym, popelnia liczne i powazne
btedy; ma lekcewazacy stosunek do nauki.

Oceng 1 uzyskuje uczen, ktory
popetnia liczne btedy, nie radzi
sobie z wykonywaniem wielu
zadan, niezbedna jest mu pomoc
nauczyciela. W sprawdzianie
uzyskuje 0% — 29% wszystkich
punktoéw.

Z religii w klasach I-III nauczyciel/katecheta stosuje szeSciostopniowg skale ocen, tak jak

w klasach V- VIII.

§ 58

Ocenianie biezace w klasach IV - V111

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedtug nastepujace;j

sze$ciostopniowe;j skali:

stopien skroét literowy skrét cyfrowy
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1
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procentowych i ksztattuja si¢ nastepujaco:

1)

stopien liczba punktéw mozliwych do zdobycia
celujacy 95% — 100%
bardzo dobry 85% — 94%
dobry 65% — 84%
dostateczny 45% — 64%
dopuszczajacy 30% — 44%
niedostateczny 0% — 29%

9,

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,—

a) uczen uzyskuje ,,+” do odpowiedniej oceny okreSlonej punktowo, jesli uzyskat
maksymalng ilo$¢ punktow z putapu — warto$¢ znaku wynosi +0,5;

b) uczen uzyskuje ,—” do odpowiedniej oceny okreslonej punktowo, jesli uzyskat

minimalng ilo$¢ punktéw z putapu — warto$¢ znaku wynosi - 0,25.

W klasach IV-VIII stosuje si¢ nastgpujgce rangi ocen z przedmiotow:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)
13)

sprawdzian (w tym: zadanie klasowe, wypracowanie, testy podsumowujace) — ranga
3;

poprawa sprawdzianu — ranga 4;

kartkowka (w tym: dyktanda, czytanie ze zrozumieniem) — ranga 2;

poprawa kartkowki — ranga 3;

badanie wynikow — ranga O;

konkursy/zawody (minimum wyréznienie lub 3 pierwsze miejsca) — ranga 3;

zeszyt przedmiotowy — ranga 1;

zeszyt ¢wiczen — ranga 1,

odpowiedzi (w tym: udziat w dyskusji, ¢wiczenia w moéwieniu, modlitwy, recytacja) —
ranga 2;

zadania/prace nadobowigzkowe (w tym: referaty, prezentacje, prasdowka podsumowanie) —
ranga 2,

aktywno$¢— ranga 2;

praca na lekcji — ranga 2;

¢wiczenia praktyczne (zwlaszcza: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne,

informatyka) — ranga 2;
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14) projekt — ranga 2.

W dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych znakow:

1) znak "-" ktory wpisuje si¢ w rubryce zatytulowanej praca na lekcji - trzy takie znaki
roéwnowazne sg Z otrzymaniem oceny niedostatecznej;

2) znak "+", ktory wpisuje si¢ w rubryce zatytulowanej aktywnosé - pig¢ takich znakow
rownowaznych jest z otrzymaniem oceny celujacej; - trzy takie znaki réwnowazne
sg z otrzymaniem oceny bardzo dobrej;

3) skrét,,nb”, ktory wpisuje si¢ w przypadku nieobecnosci ucznia.

Minimalna ilo$¢ ocen czastkowych dla ucznia w poétroczu uzalezniona jest od tygodniowej

ilosci godzin przypadajacej na dane zajecia edukacyjne:

1) min. 3 oceny przy 1 godzinie zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo,

2) min. 4 oceny przy 2 godzinach zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo,

3) min. 6 ocen przy 3, 4, 5, 6 godzinach zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo.

W uzasadnionych przypadkach oceng¢ klasyfikacyjng $rodroczna i roczng ustala si¢ na

podstawie mniejszej ilosci ocen czgstkowych.

Oceny 1 uwagi na drugie potrocze wpisuje si¢ do dziennika w dniu nastgpnym

po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej.

§ 59
Poprawa ocen czastkowych

Uczen ma obowigzek poprawienia oceny najnizszej/ niedostatecznej oceny biezacej

ze sprawdzianu w terminie ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu.

Uczen moze poprawi¢ ocene dopuszczajaca, dostateczng, dobrg ze sprawdzianu z rangg 3.

Do poprawy danej oceny uczen moze przystapic tylko raz.

Termin poprawy ustala uczeh indywidualnie z nauczycielem, lecz nie pdzniej niz

w ciggu 2 tygodni od ocenienia pracy.

Ocena uzyskana w wyniku poprawy oceny ze sprawdzianu, bez wzgledu na jej stopien jest

wpisywana do dziennika. Nie oznacza to, ze poprzednia ocena zostaje zastgpiona now3.

Ze wzgledu na specyfike przedmiotu o dopuszczeniu poprawy innych ocen biezacych niz

Z najwyzszg ranga decyduje nauczyciel danego przedmiotu i1 informuje o tym ucznidow na

poczatku roku szkolnego.

Sposoéb poprawy ocen biezacych wyznacza nauczyciel danego przedmiotu.

Zasady oceniania pracy zdalnej w klasach 1 -V11I
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1) Zasady oceniania pracy zdalnej maja charakter przejsciowy i obowigzuja na czas
zawieszenia organizacji zaje¢ w budynku szkoty lub w trakcie nauczania indywidualnego
organizowanego w formie online.

2) Zasady oceniania pracy zdalnej wprowadza si¢ w celu realizacji podstawy programowej
oraz monitorowania postgpéw edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna
forma prowadzenia zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

3) Nauczyciel udostgpnia materialy do pracy zdalnej, wykorzystujac do tego celu aplikacje
Teams.

4) Nauczyciel, zlecajgc uczniowi zadanie, okresla termin oraz warunki jego wykonania.

5) Zadania dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym uczniow
niepetnosprawnych, uwzgledniaja dostosowania wymagan wynikajace z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6) Uczen wykonane przez siebie zadania przesyla nauczycielowi w wyznaczonej formie
I terminie.

7) Uczen, ktory z przyczyn technicznych nie moze wykona¢ zadania w wyznaczonym
terminie, w miejscu oceny za wykonane zadanie otrzymuje br. (BRAK).

8) Uczen zobowiazany jest w terminie 3 dni przesta¢ nauczycielowi zalegla prace.

9) Jezeli uczen w terminic 3 dni nie wykona zalegltego zadania, nauczyciel w miejsce
informacji br. (BRAK) wpisuje oceng niedostateczng.

10) W szczegolnych przypadkach nauczyciel po otrzymaniu informacji od ucznia lub jego
rodzica o problemach dziecka, decyduje o mozliwosci wydluzenia terminu wykonania
zaleglego zadania lub dostosowania formy jego realizacji.

11) W przypadku choroby ucznia, rodzic informuje o tym fakcie wychowawce klasy
w pierwszym dniu choroby dziecka. Wychowawca informuje przez e-dziennik zespot
nauczycieli danej klasy o chorobie ucznia.

12) W okresie powrotu do zdrowia uczen nie realizuje nauczania w formie zdalnej. Dziecko
uzupetnienia braki programowe wynikajace niecobecnosci w terminie tygodnia od dnia
ponownego podjecia nauki zdalnej. Wychowawca informuje przez e-dziennik zespot
nauczycieli danej klasy o zakonczeniu nieobecnosci ucznia spowodowanej choroba.

13) Brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ online, pomimo jego poczatkowej
obecnosci (brak odpowiedzi ustnych) jest rownoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach
I zostaje odnotowany w dzienniku.
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1.

§ 60
Terminy i sposoby informowania uczniow i rodzicow o zasadach oceniania i klasyfikowania
Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych programow nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicoéw/prawnych opiekunéw o:
1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw s3 dostepne za posrednictwem linku
przestanego do rodzicow/prawnych opiekunow przez e-dziennik.
Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do informacji na temat swojego dziecka. Informacje
takie przekazuje wychowawca lub inny nauczyciel w formie ustnej podczas indywidualnych
konsultacji lub zebrah z rodzicami. Dokumentacj¢ w tym zakresie stanowia:
1) dziennik elektroniczny;
2) dzienniki terapii logopedycznej oraz dzienniki zajec¢ §wietlicowych;
3) dodatkowo nauczyciel moze prowadzi¢ indywidualne notatki.
§ 61
Oceny s3 jawne, zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicéw /prawnych opiekunow.
Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela danego przedmiotu lub
wychowawcy. Oryginaty prac pisemnych sa udostepnione rodzicom (opiekunom prawnym)
ucznia na ich zyczenie podczas zebran rodzicow lub indywidualnych konsultacji w siedzibie
szkoty. Rodzic moze wykonaé fotografie¢ ocenionej pracy swojego dziecka. Fotografia ta nie
moze zosta¢ udostepniona 0sobom trzecim.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel ustnie uzasadnia
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ustalong oceng.
Nauczyciel przechowuje prace pisemne uczniéw do konca roku szkolnego.
§ 62

Na miesigc przed datg klasyfikacji §rédrocznej/rocznej nauczyciel pisemnie informuje ucznia

i jego rodzicow/ prawnych opiekunow o zagrazajgcej mu ocenie niedostatecznej oraz nagannej

I nieodpowiedniej ocenie zachowania.

Na dwa tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele za posrednictwem wychowawcy sa zobowigzani skutecznie poinformowac ucznia

i jego rodzicow/prawnych opiekundéw o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych

z przedmiotoéw oraz przewidywanej ocenie zachowania.

W uzasadnionych przypadkach przewidywana ocena z przedmiotu i zachowania moze ulec

zmianie na nizszg lub wyzszg:

1) klasyfikacyjna ocena zachowania moze by¢ nizsza niz przewidywana w sytuacji, gdy
uczen popehit czyn, ktérym razaco naruszyt zasady bezpieczenstwa obowigzujace
w szkole. Wowczas o zmianie przewidywanej oceny uczen i jego rodzice sg niezwlocznie
informowani przez wychowawcg klasy.

2) klasyfikacyjna ocena z przedmiotu moze by¢ nizsza niz przewidywana w sytuacji, gdy
uczen $wiadomie i z premedytacja nie wywiazatl si¢ z przyjetych na siebie obowigzkow.
Wowczas o zmianie przewidywane] oceny uczen 1 jego rodzice sg niezwlocznie
informowani przez nauczyciela przedmiotu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw/ prawnych opiekundow nauczyciel:

1) przedstawia wymagania danej oceny;

2) wuzasadnia w formie ustnej badZz pisemnej wystawiong uczniowi ocen¢ wiedzy
I umiejetnosci;

3) w razie kwestii spornych stanowiska zostaja zaprezentowane Dyrektorowi sprawujacemu
funkcje mediatora.

Zebranie klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej odbywa si¢ na cztery dni (robocze) przed koncem

roku szkolnego, 2 dni przed koncem pierwszego potrocza.

Ostateczny termin wystawiania ocen przypada na 2 dni (robocze) przed terminem

klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;j.

W indywidualnych, wyjatkowych, losowych przypadkach, po uzgodnieniu z Dyrektorem,

termin ten moze ulec zmianie.
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§ 63
Ogolne zasady klasyfikacji
Klasyfikacje uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego:
1) na zakonczenie pierwszego potrocza — klasyfikowanie sroédroczne;
2) na koniec roku szkolnego — klasyfikowanie roczne.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia.
Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena zachowania w klasach I-III jest oceng opisowg — wychowawca uwzglgdnia informacje
na temat ucznia uzyskane od innych nauczycieli i pracownikdéw szkoty.
Oceng zachowania w klasach IV- VIII ustala wychowawca klasy, uwzglgdniajac uwagi ucznia
wpisane w e-dzienniku.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych (okreslonych w szkolnym planie nauczania) i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w poétroczu programowo wyzszym, szkota
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych (okreslonych w szkolnym planie nauczania) i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
§ 64
Klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach I - 111
W klasach I-1IT szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest oceng
opisowa.
Opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz sugeruje potrzeby rozwojowe i edukacyjne

ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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Ocenianie z religii i etyki wynika z odrgbnych przepiséw prawa.

§ 65

Klasyfikacja srodroczna i roczna w klasach IV - V111

W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy

poszczegblne zajecia edukacyjne w stopniach wg nast¢pujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy;
bardzo dobry;
dobry;
dostateczny;
dopuszczajacy;

niedostateczny.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 6.

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1)

2)

Stopien celujacy (symbol 6) otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelni opanowal wiedz¢ i umiejetnosci objete programem nauczania przedmiotu
w danej klasie;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy;

d) proponuje nietypowe rozwigzania problemow;

e) stosuje terminologi¢ naukowa;

f) wykazuje wysoki stopien spojnosci wypowiedzi,

g) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych - na
szczeblu wyzszym niz szkolny.

Stopien bardzo dobry (symbol 5) otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal w petni materiat programowy danej klasy;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami — potrafi zdobyte wiadomosci
wigza¢ w logiczny uktad;

c) wykorzystuje wiadomos$ci w teorii i praktyce;

d) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;
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7.

€)

postuguje si¢ poprawnym jezykiem oraz terminologia naukowa.

3) Stopien dobry (symbol 4) otrzymuje uczen, ktory:

3)
b)

c)

d)
e)

opanowat materiat programowy danej klasy;

przyswajane wiadomosci wigze zwigzkami logicznymi;

inspirowany przez nauczyciela wyjasnia zjawiska i stosuje wiedze¢ w sytuacjach
teoretycznych i praktycznych;

postuguje si¢ poprawnym jezykiem z niewielkg ilo$cig usterek stylistycznych;

podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych.

4) Stopien dostateczny (symbol 3) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
w danej klasie;

wiadomosci podstawowe taczy w zwiazki logiczne;

Z pomocg nauczyciela wyjasnia wazniejsze zjawiska, stosuje wiadomosci do celow
praktycznych oraz teoretycznych;

postuguje si¢ jezykiem zblizonym do potocznego.

5) Stopien dopuszczajacy (symbol 2) otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

cze$ciowo opanowal podstawowy material programowy danej klasy;

posiada wiadomosci luzno zestawione;

nie opanowal umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk;

w bardzo ograniczonym stopniu stosuje wiedzg, nawet z pomocg nauczyciela;

postuguje si¢ jezykiem potocznym, popetia liczne bledy.

6) Stopien niedostateczny (symbol 1) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

nie opanowal umiejetnosci i wiadomosci okreslonych w podstawach programowych
nauczania w danej klasie a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;

nie potrafi stosowaé wiedzy;

ma trudnos$ci w mowieniu jezykiem potocznym, popelnia liczne i powazne btedy;

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgc

edukacyjnych celujacg §rdodroczna/ roczng oceng klasyfikacyjng.

Ocena $rodroczna/ roczna jest efektem systematycznej pracy w ciggu calego potrocza/ roku.

Nie przewiduje si¢ formy koncowego zdawania, zaliczania materiatu programowego.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne, ze wzgledu na rézng rangg ocen biezacych, nie s
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Srednig arytmetyczng.
Ustalenie $rodrocznych/ rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV —
VIII polega na obliczeniu $redniej wazonej ocen biezacych uzyskanych przez ucznia wedhug
nastepujacych zasad:
$rednia — 1,49 ocena niedostateczna (1)
srednia 1,50 — 2,49 ocena dopuszczajaca (2)
srednia 2,50 — 3,49 ocena dostateczna (3)
srednia 3,50 — 4,49 ocena dobra (4)
srednia 4,50 — 5,49 ocena bardzo dobra (5)
srednia 550 - 6 ocena celujaca (6)
Nauczyciel danego przedmiotu moze podjac¢ decyzje o ustaleniu wyzszej oceny §rodrocznej
lub rocznej niz uzyskana po obliczeniu $redniej wazonej ocen biezacych.

§ 66
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, lub informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Zajecia Wychowania do zZycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 67

Klasyfikacja uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna

Oceny biezace oraz S$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dlauczniow z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.
Klasyfikacja §rodroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiaggni¢¢ edukacyjnych z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych
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w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla niego
na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z ust. 1 niniejszego paragrafu.
Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustaleh zawartych w  indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 1 niniejszego
paragrafu.
Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w  indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych przepisow i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 1 niniejszego
paragrafu.
§ 68

Promowanie uczniow
Uczen klasy I — IIl szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy 1 — IIT na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicoOw
/prawnych opiekundw ucznia.
Na pisemny wniosek rodzicow/ prawnych opiekundéw i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow/ prawnych
opiekunéw Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty

podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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§ 69
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
W szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
negatywnej, z zastrzezeniem § 74 ust. 9.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1 niniejszego paragrafu nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem
lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyr6znieniem.
Whisy ocen z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wynikaja z odrgbnych przepisow prawa.
Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami/ prawnymi opiekunami.
§ 70
Tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢
edukacyjnych
Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia sg informowani poprzez oceny wystawione w e-dzienniku
o przewidywanych dla ucznia $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych, zgodnie
z§62ust. 1i2.
W przypadku, gdy przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu jest nizsza
niz uczen oczekiwal, moze on zwroci¢ si¢ do nauczyciela o umozliwienie starania si¢ 0 ocene
WYZSZ3.
Decyzj¢ o umozliwieniu uczniowi starania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny
podejmuje nauczyciel uczacy w danej klasie, jezeli uczen spetnia nastepujace wymogi:
1) systematycznie przystgpowal do pisania prac kontrolnych;
2) systematycznie przygotowywat si¢ do lekcji;
3) wykonywat dodatkowe prace, w tym projekty w wyznaczonych terminach;
4) byt aktywny w czasie zaje¢ lekcyjnych;

5) uzupehial braki w wyznaczonych przez nauczyciela terminach.
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§ 71
Tryb i forma odwolania si¢ od ustalonych ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych
Uczen lub rodzice/ prawni opiekunowie moga zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do Dyrektora, jesli
uznaja, ze Srodroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
srodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia klasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogicznej, a w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej nie
pozniej, niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
§ 72
W przypadku stwierdzenia, ze §rodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku srdédrocznej/rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala §rodroczna/ roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zajec¢ edukacyjnych;
2) w przypadku $rodrocznej/rocznej oceny zachowania ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego
paragrafu przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ zuczniem i jego rodzicami/ prawnymi
opiekunami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1) przeprowadza
si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1), przeprowadza komisja, ktorej sktad ustala
Dyrektor.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor szkoly powotuje jako osobe przeprowadzajaca sprawdzian innego nauczyciela
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prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego Sprawdzian wiadomosSci i umiegj¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Ustalona przez komisje¢ $rodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
W dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe =zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§73
Tryb i forma egzaminow klasyfikacyjnych

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé
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10.

11.

12.

13.

14.

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow/ prawnych opiekunow Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminu
klasyfikacyjnego.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow/ prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac rowniez uczen, ktory przechodzi z jednego typu szkoty
publicznej do innego typu szkoty publiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi spelniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem ust. 10
niniejszego paragrafu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W czasie zagrozenia epidemiologicznego, gdy podstawa programowa bedzie realizowana
za pomoca zdalnego nauczania, egzamin klasyfikacyjny moze by¢ przeprowadzony zdalnie
za pomocg narzedzia wskazanego przez szkote.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami/ prawnymi opiekunami, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 i 5 niniejszego paragrafu
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15.

16.

17.

16.

17.

przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez

Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza

szkolg oraz dla ucznia, ktéry zmienia typ szkoly publicznej przeprowadza komisja, powotana

przez Dyrektora, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego

lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice/ prawni opiekunowie ucznia. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych uczen moze przystagpi¢c do egzamindw

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczeg6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 51 6;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi

zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srédroczna/

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17

niniejszego paragrafu.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 74
Tryb i forma egzaminéw poprawkowych

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme¢ ¢wiczen
praktycznych.
W czasie zagrozenia epidemiologicznego, gdy podstawa programowa begdzie realizowana
za pomocg zdalnego nauczania, egzamin poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie
za pomoca narzedzia wskazanego przez szkole.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) 1imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
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10.

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez Dyrektora
szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
Z zastrzezeniem ust. 9 niniejszego paragrafu.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyZSZej.
§ 75

Ocenianie zachowania — tryb i warunki uzyskania oceny zachowania
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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§ 76
W klasach I-111 szkoty podstawowej srédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.
Srédroczna i roczna ocena opisowa zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie zasad i regul obowigzujacych w klasie i szkole;
2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow;
3) godne, kulturalne i bezpieczne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
4) aktywnos¢ na zajeciach;
5) przygotowanie do zajec;
6) kontakty i_wspotprace z rowiesnikami oraz z dorostymi;
7) uczestnictwo w konkursach, uroczystosciach szkolnych, zaj¢ciach pozalekcyjnych;
8) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty.
Dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych znakéw w dzienniku w rubryce zachowanie:
1) znak "+ " - uczen stosuje si¢/przestrzega w/w punktow;
2) znak "- " - uczen nie stosuje si¢/nie przestrzega w/w punktow;
3) znak "/" - uczen nie zawsze stosuje/przestrzega w/w punktow.
Wiadomo$ci na temat zachowania ucznia w klasie I-1ll nauczyciel przekazuje rodzicom
(prawnym opiekunom) podczas zebran, konsultacji indywidualnych.
§ 77
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonej w w/w dokumentach
niepetnosprawnosci lub diagnozy na zachowanie dziecka.
§78
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej;
3) ukonczenie szkoty;
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 3
niniejszego paragrafu.
W przypadku ucznidw konczacych szkote Rada Pedagogiczna, po szczegdétowej analizie
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danego przypadku, moze zdecydowa¢ o podwyzszeniu oceny zachowania w klasyfikacji
rocznej.
§79
Procedury odwolawcze od Srodrocznych i rocznych ocen zachowania
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga pisemnie zglosi¢ do Dyrektora zastrzezenia,
jesli uznaja, ze $rodroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone pisemnie w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna/ $rddroczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
powotuje komisje, ktora w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen:
1) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cia
glosow;
2) w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji, o ktoérej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisj¢ $rédroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zataeznik do arkusza ocen ucznia.
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1.

§ 80
W klasach IV-VIII ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ poprzez ocenianie
wewnatrzszkolne, na ktére sklada sig:
1) ocenianie biezgce przez wychowawce i nauczycieli;
2) klasyfikacja §rodroczna;
3) klasyfikacja roczna.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna w szczegélnosci uwzgledniag:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) okazywanie szacunku innym osobom;
7) dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,

Z zastrzezeniem § 82 ust. 4:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
najego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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1.

§ 81
Tryb ustalania oceny zachowania klas 1V-VIII
Oceng klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) uwag, ktore uczen uzyskal w ciggu potrocza/roku szkolnego, odpowiednio za pozytywne
I negatywne zachowania;
2) samooceny ucznia;
3) opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia,;
4) opinii Klasy.
Oceng zachowania uczniow klas IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:
1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory wzorowo spelnia wigkszo$¢ zadan
szkolnych, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéow w szkole i poza

nia.

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Przynosi do szkotly przybory szkolne, zeszyty, podrgczniki, materialy potrzebne na lekcje.

Nie posiada spdznien nieusprawiedliwionych.

Uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych 1 zawodach sportowych.

Rozwija wlasne zainteresowania, uczestniczac w zajg¢ciach pozalekcyjnych.

Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty, przejawia w tym wzgledzie wlasng inicjatywe.

Bierze udziat w przygotowaniu uroczystosci klasowych i szkolnych.

N g~ wWIN e

Zawsze nosi odpowiedni strgj szkolny. Zawsze, kiedy jest to wymagane, nosi obuwie
Zmienne.

o

Dotrzymuje ustalonych terminow.

©

Wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikow szkoty.

. Przebywajac na terenie szkoty, uczen zawsze ma wylaczony telefon komorkowy.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

W codziennym Zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia.

Zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla.

Szanuje godno$¢ osobistg wlasng i innych 0sob.

Szanuje mienie wlasne, innych os6b oraz szkoty.

S E N

Chetnie 1 bezinteresownie pomaga kolegom zar6wno w nauce, jak i w innych sprawach
zyciowych.

Wykazuje duza aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz zespotu w szkole lub poza nia.

DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

Odpowiednio zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych, ma strdj galowy.

N

Z szacunkiem odnosi si¢ do szkoty 1 jej spotecznosci, ceremoniatu i tradycji.

Godnie reprezentuje szkole na zewnatrz.
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DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

1. Zawsze uzywa zwrotow grzecznos$ciowych do nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
2. Prezentuje wysoka kultur¢ stowa na lekcjach oraz w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH OSOB
1. Podczas lekcji i przerw uczen jest wrazliwy na potrzeby innych.
2. Reaguje i zapobiega wszelkim przejawom przemocy wsrod spotecznosci uczniowskiej.
3. Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty.
4. Nigdy nie stwarza sytuacji niebezpiecznych w czasie wyj$¢ i wycieczek szkolnych.
5. Nie korzysta z substancji psychoaktywnych.
6. Troszczy si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad.

GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
1. Przestrzega norm spotecznych i zasad ustalonych w grupie.
2. Jest prawdomoéwny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny.
3. Bierze udzial w wolontariacie.
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

1. Szanuje nauczycieli, kolegéw, pracownikéw szkoty i inne osoby.
2. Wspolpracuje w zespole.
3. W kulturalny sposob zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty, a jego postawa

nacechowana jest zyczliwo$cia w stosunku do otoczenia.

2) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spelnia bez zarzutu wigkszo$¢ wymagan
zawartych w tresci oceny i wyrdznia si¢ w realizacji niektorych jej elementéw. Spelnia

nastgpujace kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

1. Przynosi do szkoty przybory szkolne, zeszyty, podreczniki, materiaty potrzebne na lekcje.

2. Ma najwyzej 3 spoznienia nieusprawiedliwione.

3. Uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych i zawodach sportowych.

4. Sumiennie wykonuje swoje obowigzki.

5. Rozwija wlasne zainteresowania.

6. Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

7. Bierze udziat w przygotowaniu uroczystosci klasowych i szkolnych.

8. Nosi odpowiedni strdj szkolny. Kiedy jest to wymagane, nosi obuwie zmienne.

9. Dotrzymuje ustalonych terminow.

10. Wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikdéw szkoty.

11. Przebywajac na terenie szkoly uczen zawsze ma wytaczony telefon komérkowy.
POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

1. Chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy i spolecznos$ci szkolne;.

2. Doktadnie speinia powierzone mu funkcje i wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan.

3. Reaguje na dostrzezone przejawy zla.

4. Szanuje mienie wlasne, innych osob oraz szkoty.
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5. Poproszony przez nauczyciela pomaga kolegom w nauce.
DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
1. Odpowiednio zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych, ma str6j galowy.
2. Z szacunkiem odnosi si¢ do szkoly i jej spotecznosci, ceremoniatu i tradycji.
3. Godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz.
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ
1. Uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
2. Prezentuje wysoka kulture stowa na lekcjach oraz w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami.
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORZAZ INNYCH OSOB
1. Reaguje i zapobiega przemocy wsrdd spotecznos$ci uczniowskie;j.
2. Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty.
3. Nie ulega natogom.
4. Troszczy sie o mienie szkoty i estetyczny wyglad.
GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE 1 POZA NIA
1. Przestrzega norm spotecznych i zasad ustalonych w grupie.
2. Jest prawdoméwny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny.
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM
1. W kulturalny sposdb zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, kolegdw.
2. Wspolpracuje w grupie.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory prawidlowo spetnia bez zarzutu wigkszos¢ wymagan
zawartych w tresci oceny i wyr6znia si¢ w realizacji niektorych jej elementéw. Spetnia

nastgpujace kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Rzadko przychodzi do szkoty nieprzygotowany.

Ma najwyzej 5 spo6znien nieusprawiedliwionych.

Czasem nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan.

Wymaga przypominania o obowigzkach dyzurnego.

Czasami uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoly.

Nosi odpowiedni strdj szkolny. Kiedy jest to wymagane, nosi obuwie zmienne.

Zdarzy mu si¢ nie dotrzymac ustalonych terminow.

Czasem nie wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikoéw szkoly.

Moze si¢ sporadycznie zdarzy¢, Ze na terenie szkoty uczen ma wiaczony telefon komorkowy.

2O No| 0~ Wi e

. Zdarza si¢, ze przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

1. Sporadycznie wlacza si¢ w zycie klasy i szkoty.
2. Reaguje na uwagi srodowiska pedagogiczno - wychowawczego szkoty.
3. Dba o mienie szkoly.
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4, Zdarza si¢, ze pomimo prosb nauczyciela odmawia pomocy swoim réwiesnikom w nauce.
DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
1. Odpowiednio zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych, zdarza mu si¢ nie mie¢ stroju
galowego.
2. Z szacunkiem odnosi si¢ do szkoty i jej spolecznosci, ceremoniatu i tradycji.
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

1. Stara si¢ dba¢ o poprawno$¢ mowy ojczystej.
2. Kultura jezyka nie budzi zastrzezen, unika wulgaryzmoéw.

DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNE ORAZ INNYCH OSOB
1. Nie stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia wtasnego oraz innych oséb.
2. Nie korzysta z substancji psychoaktywnych.
3. Wystrzega si¢ szkodliwych nawykow.
4. Reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE 1 POZA NIA
1. Respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne.
2. Ubiera si¢ w sposob estetyczny zgodnie z regulaminem szkoty.
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

1. W kulturalny sposéb zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, kolegow.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory przewaznie spetnia wymagania zawarte w tresci

oceny bez wigkszych zarzutow, a wystepujace uchybienia nie sa razace i zastosowane

srodki zaradcze przynosza oczekiwane efekty:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Nie zawsze wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow.

Zdarza si¢, ze odmawia wykonania polecen nauczyciela.

Ma najwyzej 7 spdznien nieusprawiedliwionych.

Nie dotrzymuje ustalonych terminow.

Zdarza si¢ mu przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych.

SEECHE R I

Moze si¢ zdarzy¢, Ze na terenie szkoly uczen ma wiaczony telefon komorkowy.

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

=

Nie reaguje na przejawy zla w jego otoczeniu.

N

Unika pracy na rzecz zespotu lub w jego sktadzie.

Podejmuje dziatania dotyczgce poprawy swojego zachowania.

DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

Z szacunkiem odnosi si¢ do szkoty i jej spotecznos$ci, ceremoniatu i tradycji
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DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

1. Stara si¢ dba¢ o poprawno$¢ mowy ojczystej.
2. Kultura jezyka nie budzi zastrzezen, unika wulgaryzmow.
GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA
1. Sporadycznie zdarzyto mu si¢ uzy¢ wulgarnego stowa czy gestu.
2. Nie zawsze wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB
1. Swoim zachowaniem nie tamie razaco zasad bezpieczenstwa.
2. Nie stosuje agresji stownej i fizycznej.
3. Wymaga zwracania uwagi na to, ze nie przestrzega zarzadzen, regulaminéw, przez co moze
spowodowac zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob.
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM
1. Wymaga przypominania o potrzebie okazywania szacunku innym osobom.

5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom zawartym w tresci
oceny, a zastosowane przez szkole i dom rodzinny $rodki wychowawcze nie odnosza

skutku:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow.

Czesto zdarza si¢, ze odmawia wykonania polecen nauczyciela.

Ma najwyzej 9 spdznien nieusprawiedliwionych.

Nie dotrzymuje ustalonych termindw.

Zdarza si¢ mu przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych.

SHEAEI R I

Nie przestrzega zapisow Statutu dotyczacych stroju uczniowskiego oraz zasad noszenia
obuwia szkolnego.

~

Nie wylacza telefonu na terenie szkoty.

©o

Korzysta w trakcie lekcji z urzadzen nagrywajacych bez uzyskania zgody nauczyciela.

Falszuje dokumenty szkolne (sprawdziany, usprawiedliwienia, podpisy rodzicow lub
nauczycieli).

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

W codziennym zyciu szkoty uczen nie wykazuje si¢ uczciwoscia.

Jest niezyczliwy, niekolezenski, zto§liwy w stosunkach do innych ucznidéw szkoty.

Dziata na szkode¢ spotecznos$ci lokalnej.

Przytacza si¢ do 0sob i grup tamigcych zasady wspoétzycia spotecznego.

Ktamie i oszukuje nauczyciela.

SHEHEI Rl I

W szkole fotografuje, filmuje zdarzenia z udzialem innych osob bez ich zgody, upublicznia
material w sieci bez zgody obecnych na nich oséb.
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DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

1. Lekcewazaco odnosi si¢ do szkoly i jej spotecznosci, ceremoniatu i tradycji.
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

1. W swoich wypowiedziach uzywa wulgarnych stow i gestow.

2. Zdarza mu si¢ obrazi¢ rowiesnikow, czasem stosuje przezwiska o$mieszajace innych.
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WLASNIE ORAZ INNYCH OSOB

1. Podczas lekcji oraz przerw uczen stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu wiasnemu
oraz innych.

2. Przynosi do szkoly niebezpieczne przedmioty, substancje.

3. Samowolnie wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaje¢ szkolnych.

4. Zdarza sie, ze jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie,
ponizanie godnosci innych, bojki, uszkodzenia ciata, itp.).

5. Wagaruje.

6. Uzywa substancji psychoaktywnych.

7. Przejawia agresywny stosunek do spolecznosci szkolnej, (prowokuje konflikty i bojki).

GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE I POZA NIA

1. Lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikdéw szkoty.

2. Swoim zachowaniem zakldca przebieg imprez szkolnych.

3. Szkaluje dobre imi¢ kolegdw oraz szkoty i jej pracownikow (rowniez w Internecie).

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM

Nie okazuje nalezytego szacunku dla godnosci czlowieka.

Wysmiewa si¢ 1 szydzi z kolegow.

Lekcewazy pracownikow szkoty.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory razgco uchybia wymaganiom zawartym w tresci
oceny lub dopuscit si¢ czynu karalnego (rozbdj, kradziez, wymuszenie, zniszczenie mienia

spotecznego, rozprowadzanie srodkéw odurzajacych itp.) Spetnia nastepujace kryteria:

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Z premedytacja nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie
przynosi zeszytow, podrecznikow 1 wymaganych przyborow szkolnych itp.).

Czesto zdarza sig, ze odmawia wykonania polecen nauczyciela.

Ma powyzej 11 spoznien nieusprawiedliwionych.

Nie dotrzymuje ustalonych termindw.

Przeszkadza w prowadzeniu zajec¢ lekcyjnych.

ISR Ea R A

Nie przestrzega zapisow Statutu dotyczacych stroju uczniowskiego oraz zasad noszenia
obuwia zmiennego.
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7. Nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote.

8. Nigdy nie bierze udziatu w konkursach, ma do nich lekcewazgcy stosunek.

9. Nie wylacza telefonu na terenie szkoty.

10. Korzysta w trakcie lekcji z urzadzen nagrywajacych bez uzyskania zgody nauczyciela.

11. Fatszuje dokumenty szkolne (sprawdziany, usprawiedliwienia, podpisy rodzicow lub
nauczycieli).

POSTEPOWANIE ZGODNIE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

1. W codziennym zyciu szkoty uczen nie wykazuje si¢ uczciwoscia.

2. Jest niezyczliwy, niekolezenski, zto§liwy w stosunkach do innych uczniéw szkoty.

3. Dziata na szkode spotecznosci lokalne;.

4. Przylacza si¢ do 0sob i grup tamigcych zasady wspolzycia spotecznego.

5. Klamie i oszukuje nauczyciela.

6. W szkole fotografuje, filmuje zdarzenia z udziatem innych oséb bez ich zgody, upublicznia
material w sieci bez zgody obecnych na nich oséb.

7. Nie dba o wyglad klasy i szkoty, $§mieci, niszczy mienie.

8. Brak u niego poczucia winy i skruchy.

DBALOSC O HONOR I TRADYCIJE SZKOLY
1. Lekcewazaco odnosi si¢ do szkoly i jej spotecznosci, ceremoniatu i tradycji.
DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

1. W swoich wypowiedziach uzywa wulgarnych stow i gestow.

2. Obraza rowiesnikow, stosuje przezwiska o$mieszajace innych. Komentuje wypowiedzi
nauczyciela lub uczniow.
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WEASNIE ORAZ INNYCH OSOB

1. Podczas lekcji oraz przerw uczen stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu wlasnemu
oraz innych.

2. Przynosi do szkoly niebezpieczne przedmioty, substancje.

3. Samowolnie wychodzi z sali lub ze szkoly w czasie zaj¢¢ szkolnych.

4. Jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnosci
innych, bojki, uszkodzenia ciata, itp.).

5. Wagaruje.

6. Uzywa substancji psychoaktywnych.

7. Przejawia agresywny stosunek do spotecznosci szkolnej (prowokuje konflikty i bojki).

8. Demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich zachowan.

GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE 1 POZA NIA

1. Lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikdéw szkoty.

2. Swoim zachowaniem zakldca przebieg imprez szkolnych.

3. Szkaluje dobre imi¢ kolegdw oraz szkoty i jej pracownikdéw (réwniez w Internecie).

4. Wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania, wyludzenia,
cyberprzemaoc).

5. Falszuje dokumenty szkolne (sprawdziany, usprawiedliwienia, podpisy rodzicow lub

nauczycieli).
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| 6. Publikuje w sieci/przesyta zdjecia sprawdzianow.
OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM
1. Nie okazuje nalezytego szacunku dla godnos$ci cztowieka.
2. WysSmiewa si¢ i szydzi z kolegow.
3. Lekcewazy pracownikéw szkoty.
3. Uwagi z zachowania nauczyciele sa zobowigzani odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym

w zaktadce Uwagi:

1) nalezy robi¢ to systematycznie, od razu po zdarzeniu.

Uczen ma prawo do upomnienia si¢ 0 wpis uwagi §wiadczacej o jego zaangazowaniu.

Ostateczng decyzje o $rodrocznej/ rocznej ocenie zachowania podejmuje wychowawca

po analizie wszystkich uwag uzyskanych w potroczu/roku szkolnym oraz po zasiggnigciu

opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku uczniow konczacych szkole Rada Pedagogiczna, po szczegdtowej analizie

danego przypadku, moze zdecydowa¢ o podwyzszeniu oceny zachowania w klasyfikacji

rocznej.
§ 82
Warunki ukonczenia szkoly podstawowej

Uczen konczy szkot¢ podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty;

3) Zasady zwalniania uczniéw z egzaminu 6smoklasisty i mozliwos$¢ przystapienia do niego
w innym terminie regulujg odrebne przepisy prawa.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil warunkéw, o ktéorych mowa w ust. 1, powtarza

ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klasg,

do egzaminu 6smoklasisty.

Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.
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o~ D

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Swiadectwo ukonczenia wydaje szkota, ktora uczen ukonczyt.

Rozdzial 11

Ceremonial szkolny

§ 83
Szkota posiada hymn, godto, sztandar i poczet sztandarowy.
Sztandar prezentowany jest podczas waznych uroczystosci szkolnych 1 §wiat panstwowych.
Szkota posiada hymn, $§piewany podczas niektorych uroczystosci szkolnych.
Hymn szkoty umieszczony jest na stronie internetowe;.
Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod ucznidow najstarszych klas i akceptowany przez
Samorzad Uczniowski i Dyrektora.
Szkota posiada logo-symbol patrona szkoty. Logo jest uzywane w waznych pismach
W szczegdlnosci okolicznosciowych 1 na dyplomach.
Slubowanie klas pierwszych odbywa si¢ we wrzesniu.
Slubowanie absolwentow odbywa sie w trakcie uroczystego zakonczenia edukacji.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 12

Przepisy koncowe

§ 84
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg.
Szkota ma prawo do uzyskiwania dochodoéw z innych zrédet, a mianowicie:

1) darowizn od innych instytucji lub 0s6b fizycznych;
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2) organizacji szkolen i kurséw na bazie kadry pedagogicznej szkoty;
3) wynajmu lub dzierzawy sal i pomieszczen szkolnych w czasie niekolidujacym
Z zajeciami programowymi szkoty.
4. Dochody uzyskiwane z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczone sg na realizacj¢ zadan
statutowych 1 gromadzone sg na koncie bankowym szkoty.
§ 85
1. Nauczyciele na posiedzeniu Rady Pedagogicznej szkoty zatwierdzajg statut.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczng szkoty.
3. Zmiana postanowien Statutu nast¢puje na drodze nowelizacji przyjetej uchwata Rady
Pedagogicznej.
§ 86
1. Statut udostgpniony jest na stronie internetowej szkoty 1 BIP.
2. Nowelizacja statutu wymaga poinformowania rodzicow podczas zebran klasowych
I poprzez strong internetowa szkoty.
3. Uczniowie i wychowankowie szkoty zostajg zapoznani z istotnymi dla nich zapisami Statutu

przez wychowawce.

Rybnik, 20 listopada 2024 r.
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